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  التقدیم العام: المحور الأول
  
  
  إستراتیجیة المھمة .1

 في تحقیق الأھداف الأممیة للتنمیة المستدامة مھمة البیئة مساھمة .1.1
تعمل مھمة البیئة على حمایة النظم البیئیة والمحافظة على الموارد الطبیعیة وتحسیـــن 

على إدماج مفھوم التنمیة  الإطار الحیاتي للمواطن وضمان جودة الحیاة والحد من التلوث وتسھر

 .المستدامة ضمن السیاسات والاستراتیجیات والمخططات الوطنیة

ونظرا لأھمیة البعد الدولي للمسائل البیئیة فإن مھمة البیئة تساھم في تجسیم الأھداف 

  :ذكرھا الآتيوخاصة  2030ة للتنمیة المستدامة الأممی

املة للجمیع وآمنة وقادرة على الصمود ش جعل المدن والمستوطنات البشریة ":11لھدف ا"

 : ومستدامة

عدة مشاریع منھا بالخصوص ھذا الھدف على مستوى وطني من خلال تنفیذ تحقیق یكون 

لمقومات المدینة متكامل  وضع تصورإلى  حول المدن المستدامة الذي یھدف المشروع الوطني

  .2050المستدامة ومشروع المدن المستدامة في أفق 

 :مستدامةضمان وجود أنماط استھلاك وإنتاج  ":12الھدف "

 "العمومیة المستدامة الشراءات"تحقیق ھذا الھدف على مستوى وطني عبر تنفیذ مشروع یكون 

مسار یؤھل المؤسسات لتلبیة حاجیاتھا من الخیرات والخدمات والأشغال وغیرھا من  وھو

خارطة  لمنتج وعبر تنفیذ مكوناتادورة حیاة  الاعتبارالمتطلبات الأخرى بشكل یأخذ بعین 

الأخضر كركیزة دافعة للتشغیل والاستثمار في مجال  دالطریق الوطنیة للانتقال نحو الاقتصا

  .الانشطة الخضراء

 :إجراءات عاجلة للتصدي لتغیر المناخ وآثاره ذإتخا :"13الھدف "

اقیة الأممیة حول تفلتزامات الوطنیة بموجب الإفي إطار تنفیذ الإھذا الھدف یكون تحقیق 

التغیرات المناخیة، والمتعلقة بإعداد تقاریر دوریة حول المجھودات الوطنیة لتنفیذ الاتفاقیة على 

 .الوطنیة المستویات
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حفظ المحیطات والبحار والموارد البحریة واستخدامھا على نحو مستدام لتحقیق  :"14لھدف ا"

 :التنمیة المستدامة

مستوى وكالة حمایة وتھیئة الشریط  وتدخلات علىیذ عدة مشاریع تجسیما لھذا الھدف یتم تنف

. المناخیةالساحلي تتعلق بحمایة الشریط الساحلي من الإنجراف البحري والتأقلم مع التغیرات 

تھیئة وتثمین السباخ واستصلاح وإنجاز امثلة التصرف في المناطق الساحلیة الحساسة و

  .تركیز مرصد للشریط الساحليمواصلة و

حمایة النظم الإیكولوجیة البریة ومكافحة التصحر ووقف تدھور الأراضي وفقدان  :"15الھدف "

  .البیولوجي التنوع

الوطني حول التنوع  المساھمة في تحقیق ھذا الھدف عبر إعداد وتنفیذ المخططتتم 

والذي یھدف إلى المحافظة على مكونات التنوع البیولوجي ودعم  2030- 2018البیولوجي 

تنفیذ مخطط وعبر  لغذائي وخدمات النظم الإیكولوجیةرھا في الإنتاج الزراعي لتحقیق الأمن ادو

  ).2030- 2018(العمل الوطني لمكافحة التصحر 

 توجھات المھمة الاستراتیجیة .2.1
إلى ترسیخ الاستدامة  2026-2023تھدف توجھات المھمة الاستراتیجیة للفترة القادمة 

ر وتحسین الخدمات البیئیة ومقاومة التلوث وصون المنظومات والتحول نحو الاقتصاد الأخض

  .البیئیة

  :وتتمثل أھم التوجھات المرسومة خلال الفترة القادمة في

  تحسین الإطار الحیاتي للمواطن وضمان جودة الحیاة بجمیع الأوساط  .1.2.1

من خلال تطویر وتحسین خدمات التطھیر وتعمیمھا وتحسین نوعیة المیاه المعالجة عن 

ریق تعزیز الشراكة بین القطاع الخاص والعام إضافة الى إعادة ھیكلة منظومة التصرف في ط

النفایات الصلبة والمرور نحو التثمین والرسكلة من خلال تھیئة وتأھیل المصبات المراقبة التي 

ھي في طور الاستغلال ومواصلة اشغال مراكز التحویل لاستكمال منظومة التصرف في النفایات 

ي الولایات ومواصلة البرنامج السنوي لغلق واستصلاح المصبات العشوائیة والتوجھ نحو بباق

إرساء وحدات معالجة وتثمین النفایات والعمل على إعادة تشغیل منظومة التصرف في النفایات 

  .الصناعیة والخاصة
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  على الموارد الطبیعیةوالمحافظة حمایة البیئة  .2.2.1

 الرامیة إلىالمجھودات  سیتم تكثیف ،ة المستدامةقصد العمل على تركیز أسس التنمی

الموارد الطبیعیة و حمایة التنوع البیولوجي والمحافظة على المنظومات البیئیة  استغلالترشید 

وظائفــھا  استدامةوالمحافظة على توازنھا لضمان  والانقراضمن مخاطـر التلـوث والإتـلاف 

لفضاءات ظاھرة التصحر وتدھور الأراضي وحمایة ا والحد من والبیئیة الاجتماعیةالتنمویة و

و التأقلم و الحد من تأثیرات  يالشریط الساحلالبحریة والعنایة بوالمنظومات البیئیّة الطبیعیّة 

التغیرات المناخیة للتقلیص من وقع الكوارث والآثار السلبیة للتغیرات المناخیة ومن تداعیات 

تلوث الصناعي من خلال تحسین الوضع البیئي بالوحدات ومعالجة مشاكل ال الإحتباس الحراري

 .الصناعیة الأكثر تلوثا

اطار  تأثیرتجسیما لمبادئ الدستور في حق المواطن في العیش في محیط سلیم وباعتبار و

 والانتفاعبتحسین ظروف العیش  الاھتمامیشكل  ،الحیاة على صحة الافراد ورفاھھم وتوازنھم 

 خلال النھوضأساسي في المرحلة القادمة من  اھتماممحور  عالیة، بخدمات بیئیة ذات جودة

إضافة إلى الحد من التلوث بجمیع أشكالھ  النفایات في التصرف والریفیة وتطویر الحضریة بالبیئة

ذات التأثیرات السلبیة على الأخطار الأضرار ووخاصة التلوث الصناعي والوقایة والحد من كل 

  .جھود البلدي للعنایة بالجمالیة الحضریة بالأوساط الحضریة والریفیةودعم الم الصحة والبیئة

المساھمة في تدعیم أسس التنمیة المستدامة في كل القطاعات والسیاسات  .3.2.1
 العمومیة

خیارا اممیا  2023یعتبر ترسیخ مقومات استدامة التنمیة والالتزام بتنفیذ الأجندا الأممیة 

والمحلیة وذلك باعتماد أحدث  خططات الوطنیة والجھویةووطنیا في السیاسات القطاعیة والم

  المقاربات الاقتصادیة المتعارف علیھا عالمیا والتي التزمت المجموعة الدولیة بشأنھا خلال عدید 

منوال  مراجعة جوھریة للخیارات المعتمدة وإتباعیقتضي إستدامة التنمیة ن ترسیخ إ

جتماعیة والبیئیة في نفس الوقت وذلك خاصة من یراعي الأبعاد الإقتصادیة والا تنموي جدید

 خلال تعمیم مبادئ ومفاھیم التنمیة المستدامة في السیاسات والاستراتیجیات القطاعیة والتخطیط 
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على الصعید الوطني والمحلي والجھوي وفي العملیات الإنمائیة ضمانا لاستدامة مختلف 

یم مسارات التنمیة المستدامة وتطویر القطاعات الاقتصادیة والتنمویة بصفة عامة وتدع

لوطني تراعي التكنولوجیات الخضراء التي تحترم البیئة واعتماد سیاسة جدیدة لتھیئة التراب ا

الأنشطة بصفة متوازنة تحافظ على البیئة وتسمح بإعادة توزیع السكان والخصوصیات الجھویة و

 .ومتضامنة

 تقدیم برامج المھمة .2
دامة وبرنامج القیادة برنامج البیئة والتنمیة المست: برنامجینتنقسم مھمة البیئة إلى 

  .والمساندة

برنامج البیئة والتنمیة المستدامة فھو یمثل البرنامج العملیاتي الذي یترجم إلى  بالنسبة

السیاسة العمومیة للدولة في مجال حمایة البیئة والمحافظة على الطبیعة والحد من تدھور التنوع 

فھو الذي یكرس التوجھات الإسراتیجیة للمھمة  ،وبالتالي .أشكالھاومة التلوث بكل البیولوجي ومق

أسس التنمیة المستدامة في كل القطاعات وكذلك حمایة البیئة والموارد الطبیعیة  مجال تدعیمفي 

والتدخلات  ومختلف الأنشطةمن خلال جملة من الأھداف الإستراتیجیة ومؤشرات قیس الآداء 

متوسطة وبعیدة المدى في مجال البیئة والتنمیة  والمخططات الاستراتیجیاتلورة وب المبرمجة

والمعاییر  ومواكبة المؤشراتللبلاد والاجتماعي  الاقتصاديالمستدامة بالنظر لآفاق التطور 

  .في مجال تسییر منظومة حمایة البیئة الدولیة

من المصالح والوظائف الأفقیة  برنامج القیادة والمساندة فھو یتضمن جملةإلى أما بالنسبة 

التي تقدم الدعم المنھجي والتأطیر والمساندة لفائدة برنامج البیئة والتنمیة المستدامة لتحقیق 

  .والنتائج المنشودةالأھداف 

 اـیقھـم في تحقـاھـیسو أنشطة وعشرة نامجین فرعیینبر كذلك مھمة البیئةھذا، وتتضمن 

 .فاعلین عمومیین ستة
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  :التاليالبرامج الفرعیة على النحو لبرامج وتتوزع او

  ھیكلة المھمة حسب البرامج والبرامج الفرعیة: 1رسم بیاني عدد 

  

 البیئة   المھمة

          

المستدامة والتنمیةالبیئة  -1   البرامج القیادة والمسانـدة -9     

          

عدد البرامج 
 الفرعیة

جودة الحیاة والتنمیة  -1  
 المستدامة

دعم والمساندةال  -1    

 
 

إطار الأداء وأنشطة البرامج :1جدول عدد   
 

البرامج عدد  عدد الأنشطة
 الفرعیة

الفرعیة البرامج  البرامج 

التنمیة المستدامةجودة الحیاة و 1 10   البیئة والتنمیة والمستدامة 
المساندةو لدعما  1 3   برنامج القیادة والمساندة 

 المجموع 2 13
 

  البرنامج ونالفاعلون العمومی
   الدیوان الوطني للتطھیر

  
  :1البرنامج 

  البیئة والتنمیة والمستدامة

 الوكالة الوطنیة لحمایة المحیط
 وكالة حمایة و تھیئة الشریط الساحلي
 مركز تونس الدولي لتكنولوجیا البیئة
 الوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات
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 شرات الأداءالأھداف الاستراتیجیة للبرامج ومؤ .3
داءراتیجیة للبرامج وتطور مؤشرات الأالأھداف الاست: 2 جدول عدد  

 
 

  البرنامج
البرنامج 
  الفرعي

  مؤشرات قیس أداء المھمة  الأھداف الاستراتیجیة

  :1البرنامج
البیئة والتنمیة 
  والمستدامة

جودة الحیاة 
والتنمیة 
  المستدامة

: 1الھدف الاستراتیجي 
المساھمة في تحسین 

ر الحیاة و الحد من إطا
الإزعاجات و مقاومة 

  التلوث

  : 1.1.1المؤشر عدد 
  نسبة الربط بشبكة التطھیر

  : 2.1.1المؤشر 
نسبة النفایات المنزلیة والمشابھة التي 

جمعھا و نقلھا لمصبات المراقبة یتم 
  لمعالجتھا

  : 3.1.1المؤشر عدد 
لاكثر تلویثا عدد الوحدات الصناعیة ا

نھا برامج الحد من ألتي وضع بشللبیئة ا
  التلوث

: 2الھدف الاستراتیجي 
   التنوع البیولوجي حمایة 

 المحافظة على النظمو
استخدامھا الإیكولوجیة  و 

  على نحو مستدام

 :1.2.1المؤشر عدد 
نسبة تقدم تنفیذ الاستراتیجیات وخطط 
العمل الوطنیة في مجال حمایة التنوع 

منظومات البیولوجي وتثمینھ و ال
  .الایكولوجیة

   :2.2.1المؤشر عدد 
عدد المناطق المدرجة كنظم مبتكرة 

  للتراث الزراعي العالمي

: 3الھدف الاستراتیجي 
المساھمة في تعزیز 

مسارات التنمیة المستدامة 
و الإنتقال نحو الإقتصاد 

  الأخضر

  :1.3.1المؤشر عدد 
البلدیات التي تمت مصاحبتھا  نسبة

خطط التشاركي المحلي للتنمیة اعداد الم
  المستدامة

  :2.3.1المؤشر عدد 
عدد المنتفعین ببرنامج دعم القدرات في 
مجال إرساء مسار التخطیط التشاركي 

  المحلي لتنمیة مستدامة
  :3.3.1المؤشر عدد 

عدد المؤسسات التربویة المستدامة 
المنتفعة ببرنامج التربیة من أجل التنمیة 

  المستدامة
  :4.3.1المؤشر عدد 

مكونات خارطة الطریق  تنفیذتقدم  نسبة
  الأخضر الاقتصادنحو للانتقال الوطنیة 

  

  :9البرنامج 
القیادة 

الدعم 
  والمساندة

 :1ف الھد
  تحسین حوكمة المھمة

 :1.1.9المؤشر عدد 
النسبة السنویة لتنفیذ قرارات وتوصیات 

  ةعیلجان القیادة القطا
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  :2.1.9شر المؤ  والمساندة
 المواقع لزیارة السنوي التطور

  للمھمة العمومیة الإلكترونیة

 : 2ف الھد
ترشید التصرف في 
الموارد البشریة دفعا 

للملاءمة بین المھارات 
والحاجیات و ضمانا 

للمساواة وتكافؤ الفرص 
  بین جمیع الفئات

  : 1.2.9المؤشر 
الفارق بین التوقعات والإنجازات لكتلة 

  الأجور

  :2.2.9المؤشر 
نسبة الأعوان الذین تم تكوینھم في 

المواضیع (المجالات ذات الأولویة 
  )المحددة بمنشور رئیس الحكومة

 : 3ف الھد
ضمان دیمومة المیزانیة 
والتصرف الأمثل في 

الموارد المالیة للمھمة مع 
تحسین فاعلیة برنامج 

  القیادة والمساندة

  :1.3.9المؤشر 
  ات المیزانیة والإنجازاتالفارق بین توقع

  :2.3.9المؤشر 
  كلفة التصرف بالنسبة إلى العون الواحد
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 ) - 2025 2023( إطار النفقات متوسط المدى .4
 برمجة نفقات المھمة على المدى المتوسط حسب البرامج ومصادر التمویل .1.4

)ألف دینار: الوحدة(  
مصادر   البیان

  التمویل
 إنجازات
2021  

  قدیراتالت
 2025  2024  2023  2022ق م ت 

برنامج البیئة 
والتنمیة 
  المستدامة

  000 455   000 437  660 402 923 307  609 291 موارد الدولة
  000 5   000 4  648 3   055 3  050 4 م ذ م ع

مجموع 
  البرنامج

295 659  310 978  406 308  441 000  460 000  

برنامج 
الشؤون 
  المحلیة 

دولةموارد ال  921 435   - - -  - 
       880 م ذ م ع

مجموع 
  البرنامج

922 315   - - -  - 

القیادة برنامج 
  والمساندة

  000 15   000 13   902 11   052 11    387 8 موارد الدولة
  -  -  -  -  - م ذ م ع

مجموع 
  البرنامج

8 387    11 052   11 902   13 000   15 000  

  000 470  000 450 562 414   975 318  431 1221 موارد الدولة  المجموع
  000 5   000 4  648 3   055 3  930 4 م ذ م ع

مجموع 
  البرامج

1226 361  322 030   418 210   454 000   475 000  

الموارد (تشمل الموارد العامة لمیزانیة الدولة وموارد القروض الخارجیة الموظفة وموارد الحسابات الخاصة : موارد الدولة
 )صة في الخزینة الخا

 .الموارد الذاتیة للمؤسسات العمومیة: م ذ م ع
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 ومصادر التمویل الأقسامبرمجة نفقات المھمة على المدى المتوسط حسب  .2.4
 )ألف دینار: الوحدة(

مصادر   البیان
  التمویل

 إنجازات 
2021  

  التقدیرات
 2025  2024  2023  2022ق م ت 

  نفقات التأجیر
الدولةموارد   53 621   36 000   36 097  41 000   43 000  

  -  -  -  -  - م ذ م ع
  000 43  000 41    097 36   000 36   621 53  مجموع القسم

  نفقات التسییر
   840 10   200 9  825 6  520 5  160 8 موارد الدولة

  000 5   000 4   648 3   055 3  930 4 م ذ م ع
   840 15   200 13   473 10   575 8 142 14  مجموع القسم

نفقات 
  التدخلات

   160 399  800 385   555 360 115 265  802 1153 موارد الدولة
  -  -  -  -  - م ذ م ع

   160 399  800 385  555 360   115 265  802 1153  مجموع القسم

نفقات 
  الاستثمار

  000 17   000 14   085 11   340 12  848 5 موارد الدولة
  -  -  -  -  - م ذ م ع

  000 17   000 14  085 11   340 12  848 5  مجموع القسم
نفقات 

العملیات 
  المالیة

  -  -  -  -  - موارد الدولة
  -  -  -  -  - م ذ م ع

  -  -  -  -  -  مجموع القسم

  المجموع
  000 470  000 450  562 414   975 318   431 1221 موارد الدولة

  000 5   000 4  648 3   055 3  930 4 م ذ م ع
 000 475  000 454   210 418   030 322  361 1226  العام المجموع

إلى إحالة مصالح الشؤون المحلیة ومشمولاتها وهیاكلها إلى وزارة  2022و 2021یرجع التطور السلبي المُسجل بین سنتي 

 .الداخلیة

 

  

  2023لسنة  ةـات المھمـتوزیع نفق .5
 صادر التمویلحسب البرامج والأقسام وم 2023ة لسنوزیع نفقات المھمة ت .1.5

 



توزیع النفقات حسب البرامج والأقسام ومصادر التمویل

نظـام أمـد

2023 السنة المالیة:
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  : مهمة  البیئة19المهمة  

   حسب البرامج وطبیعة النفقة ومصادر التمویل كما یلي2023تتوزع اعتمادات الدفع لمهمة  البیئة لسنـة  : 

اعتمادات الدفع

المجموع العام  نفقات العملیات
المالیة

نفقات الاستثمار نفقات التدخل نفقات التسییر نفقات التأجیر
مصادر التمویل

البرامج الأقسام

بحساب الدینار

م ع م

م ق خ م

ح خ

موارد الدولة

م ذ م ع

  : البیئة والتنمیة1البرنامج  
المستدامة

29 775 0003 750 000

3 648 000

20 000 000

17 000 000

322 940 0003 195 000

6 000 000

29 775 0003 750 000359 940 000402 660 000

359 660 000

17 000 000

26 000 000

3 648 000

9 195 000

9 195 000 000 940 000359 775 29مجموع البرنامج 7 398 000406 308 000



11

المجموع العام  نفقات العملیات
المالیة

نفقات الاستثمار نفقات التدخل نفقات التسییر نفقات التأجیر
مصادر التمویل

البرامج الأقسام

بحساب الدینار

م ع م

م ق خ م

ح خ

موارد الدولة

م ذ م ع

 : القیادة و المساندة9البرنامج  

6 322 0003 075 000615 0001 890 000

6 322 0003 075 000615 00011 902 000

11 902 000

1 890 000

1 890 000 000 000615 322 6مجموع البرنامج 3 075 00011 902 000

11 085 000

الجمـلة العامـة

م ع م

م ق خ م

ح خ

موارد الدولة

م ذ م ع

36 097 0006 825 000

3 648 000

20 000 000

17 000 000

323 555 0005 085 000

6 000 000

36 097 0006 825 000360 555 000414 562 000

371 562 000

17 000 000

26 000 000

3 648 000

المجموع العام  نفقات العملیات
المالیة

نفقات الاستثمار نفقات التدخل نفقات التسییر نفقات التأجیر  الأقسام
مصادر التمویل

36 097 00010 473 000360 555 000418 210 000

11 085 000



توزیع النفقات حسب البرامج والأقسام ومصادر التمویل

نظـام أمـد

2023 السنة المالیة:
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  : مهمة  البیئة19المهمة  

   حسب البرامج وطبیعة النفقة ومصادر التمویل كما یلي2023تتوزع اعتمادات التعهد لمهمة  البیئة لسنـة  : 

إعتمادات التعهد

المجموع العام  نفقات العملیات
المالیة

نفقات الاستثمار نفقات التدخل نفقات التسییر نفقات التأجیر
مصادر التمویل

البرامج الأقسام

بحساب الدینار

م ع م

م ق خ م

ح خ

موارد الدولة

م ذ م ع

  : البیئة والتنمیة1البرنامج  
المستدامة

29 775 0003 750 000

3 648 000

20 000 000

17 000 000

322 940 0003 505 000

6 000 000

29 775 0003 750 000359 940 000402 970 000

359 970 000

17 000 000

26 000 000

3 648 000

9 505 000

9 505 000 000 940 000359 775 29مجموع البرنامج 7 398 000406 618 000
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المجموع العام  نفقات العملیات
المالیة

نفقات الاستثمار نفقات التدخل نفقات التسییر نفقات التأجیر
مصادر التمویل

البرامج الأقسام

بحساب الدینار

م ع م

م ق خ م

ح خ

موارد الدولة

م ذ م ع

 : القیادة و المساندة9البرنامج  

6 322 0003 075 000615 0002 170 000

6 322 0003 075 000615 00012 182 000

12 182 000

2 170 000

2 170 000 000 000615 322 6مجموع البرنامج 3 075 00012 182 000

11 675 000

الجمـلة العامـة

م ع م

م ق خ م

ح خ

موارد الدولة

م ذ م ع

36 097 0006 825 000

3 648 000

20 000 000

17 000 000

323 555 0005 675 000

6 000 000

36 097 0006 825 000360 555 000415 152 000

372 152 000

17 000 000

26 000 000

3 648 000

المجموع العام  نفقات العملیات
المالیة

نفقات الاستثمار نفقات التدخل نفقات التسییر نفقات التأجیر  الأقسام
مصادر التمویل

36 097 00010 473 000360 555 000418 800 000

11 675 000



النفقات ذات الصبغة التنمویة لسنة

نظـام أمـد

2023
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 أد247955 أد دفعا مقابل 341525 أد تعهدا و 342115 ما قدره 2023تبلغ النفقات ذات الصبغة التنمویة لسنـة  
  و تتوزع كما یلي2022 أد دفعا سنة 248045تعهدا و   

% التطور تقدیرات النفقات ق م البرامج

بحساب الألف دینار

الدفعالدفعالدفعالدفع التعهد التعهد التعهد التعهد

20222023

40.19 40.19 94 735 94 735 330 440 330 440 235 705 235 705 نفقات التدخلاتالبیئة والتنمیة المستدامة

نفقات الإستثمار

نفقات العملیات المالیة

10 26010 8709 5059 195-755-1 675-7.36-15.41

339 635 980 93مجموع البرنامج 245 965339 945 246 57593 06038.2137.74

نفقات التدخلاتالقیادة و المساندة

نفقات الإستثمار

نفقات العملیات المالیة

1 9901 4702 1701 8901804209.0528.57

1 890 180مجموع البرنامج 1 9902 170 1 4704209.0528.57
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94 160 341 525

705 235الجمـلة العامـة

12 250

235 705

12 34011 675

330 440330 440

11 085

94 735

-575

94 735

-1 255

247 955248 045342 11593 480

%التطورتقدیرات ق مالنفقات
الدفع الدفع التعهد الدفع التعهد الدفع التعهد  التعهد

نفقات التدخلات

نفقات الإستثمار

نفقات العملیات المالیة

مجموع البرامج

20222023

40.19

-4.69

40.19

-10.17

37.9737.69
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المؤسسات  البرامج

الدینار

  بعنوان التأجیر والتسییر والتدخل (دون احتساب التدخلات ذات الصبغة2023في ما یتعلق بالمؤسسات التابعة للمهمة، تتوزع تقدیرات نفقاتها الممولة على الموارد العامة للمیزانیة لسنة 
التنمویة) كما یلي

الجملةنفقات التدخلاتنفقات التسییرنفقات التأجیر
منحة الدولةمنحة الدولةمنحة الدولةموارد ذاتیةمنحة الدولة موارد ذاتیةموارد ذاتیةموارد ذاتیة

000 768 30البیئة والتنمیة المستدامة 27 383 0002 570 0003 648 000815 0003 648 000

000 400 2مؤسسات خاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة 1 700 000550 000100 000150 000100 000

000 400 2مؤسسات  البحث 1 700 000550 000100 000150 000100 000

000 100البنك الوطني للجینات 2 400 000 150 000 100 000 550 000 1 700 000

000 368 28مؤسسات غیر خاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة 25 683 0002 020 0003 548 000665 0003 548 000

000 293 4مؤسسات  البحث 4 103 000100 0001 090 00090 0001 090 000

000 090 1مركز  تونس  الدولي  لتكنولوجیا  البیئة 4 293 000 90 000 1 090 000 100 000 4 103 000

000 075 24مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة 21 580 0001 920 0002 458 000575 0002 458 000

000 500 1الوكالة  الوطنیة  لحمایة  المحیط 17 840 000 450 000 1 500 000 1 540 000 15 850 000

000 958وكالة  حمایة  وتهیئة  الشریط  الساحلي 6 235 000 125 000 958 000 380 000 5 730 000

000 768 30الجمـــلة العامة 273830002 570 0003 648 000815 0003 648 000
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  أعوان المھمة .7

وان ـدد الجملي للأعـل العـویشم 2023إلى موفى ا ـعون 942ـة وان المھمـعدد أـغ عـیبل

الجھویة وبالمؤسسات العمومیة الملحقة میزانیاتھا ھم بالوزارة بمصالحھا المركزیة والمرخص فی

ترتیبیا بمیزانیة الدولة بالإضافة إلى أعوان المؤسسات العمومیة غیر الخاضعة لمجلة المحاسبة 

  :التاليعلى النحو حسب البرامج زعون العمومیة ویتو
 

 البیــان
أعوان الادارات 

المركزیة 
 والجھویة

أعوان المؤسسات 
  العمومیة الخاضعة
لمجلة المحاسبة 

 العمومیة

  1المجموع 

أعوان المؤسسات 
العمومیة غیر 

الخاضعة لمجلة 
  المحاسبة العمومیة

 المجموع العام

برنامج البیئة والتنمیة 
 751 633 118 59 59  المستدامة

 191 - 191 - 191 برنامج القیادة والمساندة

  942 633 309 59 250  العام المجموع
 

  
  :على النحو التالي 2023و 2022وقد تطوّر أعوان المھمة المرخّص فیھم بین 

  

الأعوان المرخص  البیان 
 2023فیھم لسنة 

  النسبة
)%( 

الأعوان المرخص 
  )%( لتطورانسبة  الفارق  2022فیھم لسنة 

: 1البرنامج 
البیئة والتنمیة 

  المستدامة
751  % 79.7 748 (+) 3 % 0.4  

 :9البرنامج 
 1- % 2 (-) 193  20.3 % 191 القیادة والمساندة

  0.1 % 1 (+)  941 -  942  المجموع العام 
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 2023 الإجمالي لنفقات المھمة لسنة لیلالتح .8

  التأجیرنفقات  .1.8
     درهـما ق 2023ة ـة لسنـة البیئـلمھم تعھـدا ودفعـاة الجملیــر التـأجی اعتماداتتبلغ 

وتفسر  % 0.2م د تمثل نسبة  0.097أي بزیادة قدرھا  2022سنة  م د 36 م د مقابل 36.097

برنامج  ضمنانتدابا جدیدا  19علما وانھ تمت برمجة  .المالي للترقیات ھذه الزیادة بالإنعكاس

  .البنك الوطني للجیناتانتدابا لفائدة  11منھا مة البیئة والتنمیة المستدی
 )بحساب الألف دینار(

نفقات التأجیر حسب 
 البرنامج

تأجیر المصالح المركزیة 
  والجھویة

  الجملة العامة  منح المؤسسات العمومیة

  2023ق م   2022 ت ق م  2023ق م   2022 ت ق م  2023ق م   2022 ت ق م
برنامج البیئة والتنمیة 

  مةالمستدا
2 680   2 392  26 910   27 383 29 590   29 775  

برنامج القیادة 
  والمساندة

6 410   6 322  -  -  6 410   6 322  

  097 36   000 36  383 27   910 26  714 8   090 9  المجموع
  ).ةالدول على موارد میزانیة والمنتفعة بمنحة البیئةیتم تمویل نفقات تأجیر المؤسسات التابعة لوزارة : ملاحظة(

  

  التسییرنفقات  .2.8
على  م د 3.648 تضاف إلیھا(د م  6.825 ما قـدره 2023 التسییر لسنـة نفقات ضبطت

على الموارد الذاتیة  م د 3.055ھا ـتضاف إلی(م د 5.520  مقابل )الموارد الذاتیة للمؤسسات

شارة مع الإ 23.6 %م د تمثل نسبة  1.305أي بزیادة قدرھا   2022بالنسبة لسنة ) للمؤسسات

. الوقودتكالیف كراء مقر جدید للوزارة وارتفاع أسعار یرجع إلى المسجل  یجابيإلى أن التطور الإ

 .اعتبار الموارد الذاتیة للمؤسساتم د ب 10.473 جملة نفقات التسییر لمھمة البیئة غوتبل
 )بحساب الألف دینار(

نفقات التسییر 
 حسب البرنامج

لمصالح المركزیة ا نفقات تسییر
  الجھویةو

  الجملة العامة  منح المؤسسات العمومیة

  2023ق م   2022 ت ق م  2023ق م   2022 ت ق م  2023ق م   2022 ت ق م
برنامج البیئة 

والتنمیة 
  المستدامة

763  1 180 2 120    2 570   2 883  3 750  

برنامج القیادة 
  والمساندة

2 637   3 075  -  -  2 637   3 075  

  825 6   520 5  570 2    120 2  255 4   400 3  المجموع
  ).2022سنة  أد 3055 مقابل 2023أد سنة  3648والمقدرة بـ نفقات التسییر الممولة على الموارد الذاتیة للمؤسسات لا یتضمن الجدول  :ملاحظة(
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  :)م د(التسییر أھم نفقات 

  2023              2022                                                   :المصالح المركزیة والجھویة         

 1.880                 1.146                              داءات البلدیة والأكریة الأ -

 0.570                 0.455             الوقود                                                                 -

  0.240                 0.240                                                استھلاك الكھرباء والغاز       -

  :منح المؤسسات الإداریة

 0.550                 0.530                                                         البنك الوطني للجینات  -

  :منح المؤسسات غیر الإداریة

 1.540                 1.650                                                لمحیطالوكالة الوطنیة لحمایة ا -

 0.380                  0.370وكالة حمایة وتھیئة الشریط الساحلي                                         -

 0.100                  0.100مركز تونس الدولي لتكنولوجیا البیئة                                        -

  

  التدخلاتنفقات  .3.8
تعھدا م د  360.555بـ  2023لسنة  التـدخـلات المخصصـة لمھمــة البیـئـة اعتماداتر تقـدّ 

م د تمثل نسبة  95.440أي بارتفاع قدره  2022م د تعھدا ودفعا سنة  265.115مقابل ودفعا 

%36.  

م د وتتمثلّ أساسا في المساھمات في  1.610وتبلغ  تدخلات ذات صبغة عادیةوتنقسم إلى 

وتدخّلات ذات المنظمات الدولیة والمنح والجوائز والمنح لفائدة المؤسسات العمومیة الإداریة 

م د وھي أساسا تحویلات لفائدة مؤسسات عمومیة غیر إداریة  358.945وتبلغ    صبغة تنمویة

  .قصد القیام ببرامج تنمویة

م د  360.555مھمة البیئة باعتبار الموارد الذاتیة للمؤسسات لنفقات التدخلات تبلغ و

  :تتوزع حسب مصادر التمویل كما یلي

  على حساب الموارد العامة لمیزانیة الدولة، م د 323.555 -

  م د على موارد القروض الخارجیة الموظفة، 17 -

 .وارد الحسابات الخاصة في الخزینةم د على م 20 -
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 )بحساب الألف دینار(

قات التدخلات حسب نف
 البرنامج

نفقات التدخلات للمصالح 
  المركزیة والجھویة

  الجملة العامة  منح المؤسسات العمومیة

   2023ق م   2022 ت ق م  2023ق م   2022 ت ق م  2023ق م   2022 ت ق م
برنامج البیئة والتنمیة 

  المستدامة
155  180 264 425  359 760  264 580  359 940  

برنامج القیادة 
  والمساندة

535  615  -  -  535   615  

  555 360  115 265  760 359  425 264  795   690  المجموع
 

 320.440وتبلغ نفقات التدخلات ذات الصبغة التنمویة الممنوحة للمؤسسات غیر الإداریة 

  :م د وسیتمّ تخصیصھا أساسا لتمویل

ü  السنویةإنجاز البرامج: 

 اقتناء وسائل النقل -

 المعدات الإعلامیةاقتناء المنظومات و -

 برامج التكوین -

ü  للمؤسسةالتدخلات السنویة: 

  .تسدید أصل الدین/منحة بعنوان لزمة: بالنسبة للدیوان الوطني للتطھیر -

غلق /متعلقة بالمصبات المراقبة  عمشاری: بالنسبة للوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات -

 .المصبات العشوائیة

أشغال حمایة الشریط الساحلي من : ریط الساحليبالنسبة لوكالة حمایة وتھیئة الش -

 .تركیز مرصد السواحل/تنظیف الشواطئ/الإنجراف

تھیئة /اقتناء محطات لمراقبة الأوزون :بالنسبة للوكالة الوطنیة لحمایة المحیط -

 .المنتزھات الحضریة

  

  الاستثمارنفقات  .4.8
م د   11.085ھدا وم د تع 11.675في حدود  2023لسنة    ضبطت نفقات الاستثمار لمھمة

 . 2022 م د دفعا سنة 12.340 وم د تعھدا  12.250دفعا مقابل 
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 الاعتمادات كالتالي:وتتوزع هذه 

 
 

 )بحساب الالف دينار(       

 

 

 

 

 

9195 1890

                                 

                         

 
 

 

 

 

 

 

 

 المجموع ح خ م ق خ م م ع م 

 دفع تعهد دفع تعهد دفع تعهد دفع تعهد 

مشاريع 

بصدد 

 الإنجاز

3 505 3 195   6 000 6 000 9 505 9 195 

مشاريع 

 جديدة
2 170 1 890      2 170 1 890 

 085 11 675 11 000 6 000 6   085 5 675 5 المجموع
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   جدول تغطیة اعتمادات الدفع لاعتمادات التعهّد للمهمة

  ألف دینار: الوحدة 

  اعتمادات الاستثمار  المهمة
 205 30  ) 1(عهد للسنوات المنقضیة اعتمادات الت

  675 11  )2( 2023اعتمادات التعهد التقدیریة لسنة  

 505 3  )3(تعهد للمشاریع المتواصلة منها اعتمادات 

 170 8  )4(تعهد للمشاریع الجدیدة منها اعتمادات 

  نسبة التغطیة   085 11  )5( 2023مجموع اعتمادات الدفع التقدیریة لسنة 

  10.5%   195 3  )6(للمشاریع المتواصلة ادات دفع  منها اعتم

  1%   890 7  )7( شاریع الجدیدةمللمنها اعتمادات دفع 
 - ) 2+1() = 8(تقدیرات اعتمادات التعهد  المتبقیة 

)5(  
30 795  

  سنتین 02  )8/5(المدّة اللازمة لتغطیة اعتمادات التعهّد 
 
 

  والصنادیق الخاصة الحسابات الخاصة .5.8
م د  26مقابل (م د  26 بـ 2023فقات الحسابات الخاصة في الخزینة لسنة تقدّر ن

  :وزع كالتاليتوت).  2022سنة

 صندوق سلامة البیئة وجمالیة المحیط الحساب الخاص في الخزینةم د على موارد  6  -

 )2022م د سنة  6.0مقابل (

م د  20مقابل ( الحساب الخاص في الخزینة صندوق مقاومة التلوثم د على موارد  20  -

  ).2022سنة 
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  الخاصة بكل برنامج والاعتماداتجدول ملخّص لأھمّ الأنشطة 
  بحساب الالف دینار 

  

  البرامج واھم الأنشطة
   نفقات

  المجموع العام 

 

  الاستثمار  التدخلات  التسییر  التأجیر  ملاحظات

البیئة : 1البرنامج

  والتنمیة المستدامة 
عدد الاعوان   660 402   195 9 940 359   750 3  775 29 

  751 :نالمباشری
  : أھم الأنشطة

  المشاریع المتواصلة

                     

                    
      

3 195  
    

      3000        النظافة والعنایة بالبیئة

دعم البنك الوطني 

  للجینات
      800       

برنامج المدن 

   المستدامة
      100      

بع البلاغ الوطني الرا

  حول التغیرات المناخیة 
        

400   
    

الحد من مخاطر 

  الكوارث
      200      

القیادة : 9البرنامج

  والمساندة 

عدد الاعوان   902 11  890 1  615   075 3  322 6

  191 :نالمباشری
  : أھم الأنشطة

  المشاریع الجدیدة
      1890      

      350        برنامج التحسیس
اقتناء تجھیزات 

  إعلامیة 
      200      

تطویر منظومة خاصة 

  بالتصرف في المكتبة 
      200      

اقتناء منظومات 

  إعلامیة 
      100      

جملة الاعوان   562 414  085 11  555 360  825 6  097 36  المجموع العام 

   942: نالمباشری



 

 

 

 

 المحور الثاني

 نفقات المهمة حسب

 البرامج
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  نفقات المھمة حسب البرامج: المحور الثاني
  
  

  البیئة والتنمیة المستدامة: 1برنامج عدد 
 م البرنامج واستراتیجیتھتقدی .1

یجسم برنامج البیئة والتنمیة المستدامة السیاسة البیئیة لمھمة البیئة حیث یساھم في تحسین 

ظروف عیش المواطنین في المناطق الحضریة والأریاف والارتقاء بجودة الحیاة وذلك عبر 

ة الحضریة ومقاومة تحسین جودة الخدمات البیئیة والنھوض بأوضاع النظافة والعنایة بالجمالی

 الطبیعیة كما یرمي إلى المحافظة على التنوع البیولوجي وحمایة المنظومات. التلوث بجمیع أشكالھ

  .وتثمینھا وترشید استغلال الموارد الطبیعیة

كما یسعى ھذا البرنامج إلى الحد من ظاھرة التصحر وتدھور الأراضي والمساھمة في 

رات السلبیة للكوارث وللتغیرات المناخیة من خلال ترسیخ مبادئ الحد من المخاطر البیئیة والتأثی

 حمایة البیئة والتنمیة المستدامة في السیاسات القطاعیة والمخططات الوطنیة والجھویة والمحلیة

  .والنھوض بالتوعیة والتربیة البیئیة الأخضرالاقتصاد دعم و
الاتفاقیة : ة ضمن الاتفاقات الدولیةویعمل ھذا البرنامج على تكریس التزامات الدولة التونسی

الأممیة للتنوع البیولوجي والاتفاقیة الأممیة لمقاومة التصحر والاتفاقیة الأممیة للتغیرات المناخیة 

وتجسیم الأھداف الأممیة للتنمیة . 2020والإطار العالمي للتنوع البیولوجي لما بعد ) اتفاق باریس(

  .2015تونس منذ  التي تبنتھا 2030المستدامة في أفق 

كما یندرج برنامج البیئة والتنمیة المستدامة في إطار تكریس توجھات مخطط التنمیة 

  :والمتمثلة في 2023-2025

  .تالنفایا والتصرف في التطھیرالبیئیة خاصة في مجالات رتقاء بنوعیة وجودة الخدمات الإ -

  .یكولوجیةالإ المحافظة على الموارد الطبیعیة والتنوع البیولوجي والسیاحة -

  .الحد من مخاطر الكوارث الطبیعیة ومجابھة التغیرات المناخیة -

 .الوقایة من التلوث ومعالجة مشاكل التلوث الصناعي -

  .لعنایة بالشریط الساحليا -

  .والتشغیل البیئي الاقتصاد الأخضر،والاتصال والتوعیة والتربیة البیئیة، والتنمیة المستدامة  -
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 الاستراتیجیةت الكبرى الواردة ضمن الدراسات الاستراتیجیة وخاصة كما یجسم التوجھا

 والاستراتیجیة 2020الوطنیة لحمایة البیئة في أفق  والاستراتیجیةالوطنیة للتنمیة المستدامة 

  .الوطنیة للتنوع البیولوجي والاستراتیجیةالوطنیة للاقتصاد الأخضر 

نقاط قوة من شأنھا أن تساھم  إبراز عدةن من ن تشخیص واقع البرنامج یمكّ مع الإشارة إلى أ

  : في بلوغ الأھداف المرسومة، نذكر منھا بالخصوص

طر الاستراتیجیة وبرامج العمل المتوفرة في مختلف مجالات البیئة والتنمیة المستدامة الأ -

اط ترسیخ دعائم التنمیة المستدامة، جودة الحیاة بالوسط الحضري والریفي، المحافظة على الأوس(

الإیكولوجیة والتنوع البیولوجي ومكافحة التصحر وتدھور الأراضي، التأقلم والحد من تأثیرات 

 ...).التغیرات المناخیة ومن الكوارث، 

التربیة من أجل التنمیة المستدامة، البناءات : ارساء عدة مسارات للتنمیة المستدامة -

 .الجھویة والمحلیةالوطنیة و 21المستدامة، الشراءات المستدامة، الأجندا 

في مقابل ذلك ھناك العدید من الإشكالیات البیئیة التي كان لھا تأثیر سلبي على صحة و

المواطن والمحیط والتي تتمثل خاصة في تدھور المحیط في الأوساط الحضریـة والریفیة وتراجع 

ك زیادة التلوث العنایة بالجمالیة الحضریة والمساحات الخضراء و تناقص الموارد الطبیعیة وكذل

البیئي المتأتي خاصة من الأنشطة الصناعیة و عدم نجاعة المنظومة الحالیة للتصرف في النفایات 

إضافة  ،وھو ما یفسر تعدد المخالفات والاعتداءات على البیئة: ومنظومة الوقایة والرقابة البیئیة

كما یلاحظ ضعف . المناخیةإلى تدھور التنوع البیولوجي وتزاید المخاطر الناتجة عن التغیرات 

  .القطاعاتفي مختلف  والتنمیة المستدامةالبیئة  ومفاھیم حمایةكبیر على مستوى إدماج آلیات 

تعد المرأة إحدى الأطراف المساھمة في تحقیق التنمیة المستدامة والسعي من أجل بیئة نظیفة و 

ات تغیر المناخ ودعم الجھود خالیة من الكربون ولا یقل دورھا عن الرجل في إیجاد حلول لتحدی

إلا أن مشاركة المرأة في صنع السیاسات الھادفة إلى تحقیق الاستدامة . من أجل مستقبل مستدام

البیئیة لیست في المستوى المطلوب، كما أن ھذه السیاسات لا تأخذ بعین الإعتبار لحاجیات النساء 

تماعي في سیاق ازمة المناخ والحد من ویعد تعزیز المساواة المبنیة على النوع الإج .ومصالحھا

  .المخاطر والكوارث أحد أكبر التحدیات التي یواجھھا العالم في القرن الواحد والعشرین
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 المحاور الاستراتیجیة لبرنامج البیئة والتنمیة المستدامة .1.1

یات تم ضبط المحاور الاستراتیجیة لبرنامج البیئة والتنمیة المستدامة انطلاقا من الاستراتیج

القطاعیة في المجال البیئي وخاصة الاستراتیجیة الوطنیة للتنمیة المستدامة والاستراتیجیة الوطنیة 

ومخططات العمل الوطنیة المعنیة بحمایة البیئة والتنوع البیولوجي ومكافحة  2020للبیئة ما بعد 

لمخطط التنمیة  التصحر والاقتصاد الأخضر والتغیرات المناخیة وكذلك التوجھات الاستراتیجیة

  . 2030والتعھدات الدولیة وخاصة الأھداف الأممیة للتنمیة المستدامة في أفق  2016-2020

  المساھمة في تحسین جودة الحیاة بالوسط الحضري والریفي :الأولالمحور  .1.1.1

سیتم العمل على تحسین جودة الحیاة في الوسطین الحضري والریفي من خلال تطویر 

  :ةالتالیخاصة المجالات 

 بالبیئة ستتركز التدخلات خلال الفترة القادمة على النھوض :تحسین الجمالیة الحضریة  ▪

من خلال دعم مجھودات الجماعات المحلیة في مجال إحداث وتھیئة وصیانة المساحات  الحضریة

الخضراء وتحسین الجمالیة الحضریة والعنایة بجمالیة المدن والتجمعات السكنیة بمتابعة وتطویر 

امج إحداث الفضاءات الخضراء بجل المدن والتجمعات السكنیة وتعھد المناطق الخضراء بر

والمنتزھات الحضریة الموجودة وتھیئة الشوارع الرئیسیة والعمل على ضمان جودة الخدمات 

 .الحضریة

أدى النمو الدیمغرافي الذي عرفتھ تونس خلال السنوات  :تطویر التصرف في النفایات  ▪

تغیر في نمط الاستھلاك وتطور مستوى عیش المواطن مما تسبب في تزاید الكمیات  الأخیرة إلى

ولتفادي الأضرار المترتبة عن النفایات على . المنتجة من النفایات وتنوعھا وتفاقم مظاھر التلوث

 نھا تحسینشأالوسط الطبیعي وجودة الحیاة، تم اتخاذ العدید من الإجراءات ووضع عدة آلیات من 

في النفایات وخاصة العمل على تطویر المنظومة الحالیة للتصرف في النفایات وذلك من  التصرف

خلال الفــرز والتثمیـن والرسكلة مما یساھم في إحداث أنشطة اقتصادیة جدیدة تشغل وتوفر 

 تقلیص إنتاج النفایات عند المصدرمداخیل إضافیة وتضمن نجاعة أفضل لھذه المنظومة و

لجة النفایات المنزلیة والمشابھة وتحسین التصرف في النفایات الصناعیة ومضاعفة طاقة معا

 .والخاصة وتشجیع القطاع الخاص للاستثمار في مجالات جمع النفایات وتثمینھا ورسكلتھا
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یعتبر قطاع التطھیر من أھم القطاعات ذات الأولویة  :الإرتقاء بجودة خدمات التطھیر  ▪

في المحافظة على الصحة وتحسین جودة الحیاة وحمایة البیئة من وذلك نظرا للدور الذي یلعبھ 

وسعیا لتطویر ھذه المنظومة سیتم العمل على الترفیع في نسبة . مختلف مظاھر التلوث المائي

الربط بالشبكة العمومیة للتطھیر بالجھات ذات النسب المنخفضة وتعمیم خدمات التطھیر وتحسین 

ن طرف الدیوان الوطني للتطھیر والنھوض بالتطھیر بالأحیاء الشعبیة نسبة الربط بالمدن المتبناة م

كما سیتم العمل على تحسین نوعیة المیاه المعالجة وذلك . والمناطق الریفیة ذات السكن المجمع

بتأھیل وتوسیع محطاّت التطھیر التي ھي في طور الاستغلال ومقاومة التلوث الصناعي السائل 

طھیر متخصصة في معالجة المیاه المستعملة الصناعیة وتطویر وذلك عبر إحداث محطات ت

التصرف في الحمأة وتثمینھا مع تنمیة إعادة استعمال المیاه المعالجة في مختلف المجالات التنمویة 

  .المتدخّلةبالتنسیق مع الأطراف 

 ىقصد الحد من التلوث الصناعي ستعمل الوزارة عل :من التلوث الصناعي والحدالوقایة   ▪

تأھیل قطاع الصناعة والتوجھ نحو الإنتاج النظیف واعتماد كلفة تدھور البیئة والموارد الطبیعیة 

 وتھیئة واستصلاح التلوث ضمن المقاربات الاقتصادیة في إطار نظرة اقتصادیة شاملة وإزالة

ري الأولویة وتحسین نوعیة الھواء والمحافظة علیھا خاصة بالوسط الحض ذات الملوثة المواقع

كما سیتم العمل على تطویر الآلیات . والعمل على تطویر الطاقات النظیفة للحد من تلوث الھواء

والإجراءات والطرق المتعلقة بالمراقبة والوقایة من تدھور الوسط الطبیعي والحد والتخلص من 

والعمل  ةالنفایات والإفرازات الملوثة وتدعیم شبكات رصد ومتابعة حالة الأوساط والنظم الطبیعی

 على التخفیض من الافرازات الملوثة الناجمة عن الأنشطة الصناعیة بالأقطاب الصناعیة الكبرى

من مصادر التلوث الصناعي والتصرف الرشید والمستدام في المواد  % 80التي تمثل أكثر من 

 )كھولموست- امروترد-بازل(الكیمیائیة الخطرة والالتزام بمقتضیات الاتفاقیات الدولیة ذات العلاقة 

  .إضافة الى دعم الجانب التشریعي والترتیبي في مجال مقاومة التلوث الصناعي

لبیولوجي والمحافظة على النظم حمایة التنوع ا: الثانيالمحور  .2.1.1
 ومكافحة التصحر وتدھور الأراضي یكولوجیة وتعزیز استخدامھا على نحو مستدامالإ
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 ساط الطبیعیةالمحافظة على التنوع البیولوجي والأو  ▪

أو ع المستویات سواء منھا النباتیة یمثل التنوع البیولوجي تنوع عالم الأحیاء على جمی

 و غیرھا بما في ذلك الأنواع والتنوع الجیني داخل الأنواع والمنظومات الإیكولوجیةأ الحیوانیة

والجزر والمناطق بمختلف أنواعھا بما في ذلك المنظومات الغابیة والجبلیة والصحراویة والبحریة 

  .الرطبة والمحمیات الطبیعیة والمشاھد والفضاءات الطبیعیة

وتجدر الإشارة إلى ان التنوع البیولوجي بتونس، رغم ثرائھ وتنوعھ وأھمیتھ، إلا انھ 

یتعرض إلى عدة تھدیدات تؤدي إلى تدھور المنظومات الطبیعیة البریة والبحریة وانقراض عدة 

ویرجع ذلك إلى عدة عوامل من أبرزھا العوامل المناخیة على غرار  .أنواع حیوانیة ونباتیة

، بالإضافة إلى عدة عوامل ذات طابع والتغیرات المناخیة والتصحر والكوارث الطبیعیةالجفاف 

خلال الرعي الجائر  وخاصة منبشري على غرار التلوث والاستغلال المفرط للغطاء النباتي 

حویلھا إلى مناطق شبھ حضریة تالأراضي الفلاحیة و تغییر صبغةووعدم احترام التداول الزراعي 

اجنبیة غیر متأقلمة مع المناخ التونسي ازاحت  واستیراد أصنافاو صناعیة او إلى مناطق سیاحیة 

  .نوعا ما الأصناف المحلیة وغیرھا

الدراسة الوطنیة حول التنوع  ومن أھمھاالوزارة عدة دراسات في ھذا المجال  وقد أعدت

 وقد مكنت 2018وسنة  2014وسنة  2008 وتحیینھا سنة 1998البیولوجي التي تم إعدادھا سنة 

ھذه الدراسة من جرد لكل مكونات الثروة البیولوجیة المتوفرة بالبلاد التونسیة، بالإضافة إلى جرد 

  .والإیكولوجیةكل المنظومات البیئیة 

ف أممي یتعلق بالتقلیص من تدھور ت الاتفاقیة الدولیة للتنوع البیولوجي ھدوقد أقرّ 

مكونات التنوع البیولوجي والذي أقرتھ وتبنتھ الأمم المتحدة بمناسبة قمة الأّرض الثانیة التي 

للمحافظة  2020- 2011وتمت بلورة خطة استراتیجیة أممیة . 2002انعقدت بجوھانسبورغ سنة 

قامت الوزارة بملاءمة  الإطار، وفي ھذا. ھدفا 20على التنوع البیولوجي تتمحور حول 

الإستراتیجیة الوطنیة مع الخطوط العریضة لھذه الإستراتیجیة الأممیة وتم اعتماد استراتیجیة 

ھدف  15أولویات تتفرع إلى  5تتضمن  2030-2018وخطة عمل وطنیة حول التنوع البیولوجي 

 ).عملیة(إجراء  48نتیجة و 40واستراتیجي 
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ة على المحافظة على عناصر التنوع البیولوجي بطریقة في ھذا الإطار ستسھر الوزار

والواحات  الصحراویـة، والنظـم الفلاحیـة، التنـوع البیولوجـي الغابـي، والمناطق الجافـة(مستدامة 

وتحسین مناعة وصمود النظم الإیكولوجیة ...) ، والمناطق الرطبة البریة والبحریة والساحلیة

وكذلك تحسین . ینھا في مختلف القطاعات الاقتصادیة والاجتماعیةوتعزیز دورھا المنظوماتي وتثم

التصرف وإدماج النظم الغابیة والأوساط الجافة والصحراویة والمنظومات الواحیة والمناطق 

 .الرطبة ضمن القطاعات الاقتصادیة والاجتماعیة وتحسین مردودیتھا

 مكافحة التصحر وتدھور الأراضي  ▪

من % 75وتدھور الأراضي وخاصة الزراعیة في تونس على قرابة  التصحراھرة ظتؤثر 

كما أن . التراب الوطني بتفاوت ما بین مناطق شدیدة التدھور ومتوسطة التدھور وضعیفة التدھور

الاجتماعیة والاقتصادیة  معالجة ھذه الظاھرة أصبح أكثر شمولیة نتیجة العلاقة القائمة بین المسائل

، حیث أثبتت الدراسات .التنوع البیولوجيوكذلك المواضیع البیئیة الھامة وھي التغیرات المناخیة و

مدى تأثیر التغیرات المناخیة وظاھرة تدھور الأراضي الزراعیة، وتملحّ التربة والاستغلال 

  .لمیاه، على التنوع البیولوجيالمفرط ل

التصحر وقد وضعت الأمم المتحدة اتفاقیة كما تتعرض المزید من الأراضي لظاھرة 

واعتمدت تونس، التي انضمت  1996  لمكافحة التصحر التي دخلت حیز التنفیذ في دیسمبر عام

  .برنامج العمل الوطني لمكافحة التصحر   1995للمعاھدة الأممیة في 

كما أن تونس طرف في الاتفاقیة الأممیة لمكافحة التصحر وتقوم بتنسیق الجھود على 

كما أن  .المستوى الوطني والإقلیمي والدولي والعمل على تطبیق ما جاءت بھ الاتفاقیة من مبادئ

ر وھي ھمزة وصل بین ما یحدث على اتصال الاتفاقیة الأممیة لمكافحة التصح نقطةھي الوزارة 

وما ) قرارات مؤتمرات الأطراف للاتفاقیة وكل الإجراءات التي لھا علاقة بذلك(المستوى الدولي 

 .یحدث على المستوى الوطني وإیصال المعلومة على المستویین

لمقاومة التصحر وبرنامج عملھا  2030-2018تحیین الإستراتیجیة الوطنیة  تمّ ھذا، وقد 

تي تم اعتمادھا من قبل مختلف الھیاكل المتدخلة خلال اجتماع الخامس للمجلس الوطني لمقاومة وال

  :في مجال مقاومة التصحر الأولویاتأھم ، وفیما یلي 2019التصحر المنعقد خلال شھر أفریل 

المساھمة في المحافظة على الغطاء النباتي وتطویره ودعم برامج الحد من التصحر   -

 .للسكان المحلیین الاجتماعیةو الاقتصادیةالخصوصیات  اعتبارئر مع والرعي الجا
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تشخیص الآلیات الكفیلة بتقلیص تأثیرات التغیرات المناخیة على العدید من الأنشطة   -

  .على غرار القطاع الفلاحي الاقتصادیة

  .المحافظة على أدیم الأرض والتصرف المستدیم في التربة  -

  یة الساحلیة والبحریةالمنظومات البیئحمایة   ▪

یتم العمل على حمایة الفضاءات والمنظومات البیئیةّ الطبیعیةّ بالشریط الساحلي ومراقبة س

التصرف  وتعزیز أنماطالتصرّف في ھذه المنظومات والفضاءات والملك العمومي البحري، 

حمایة و ریةالتشاركي في المناطق الحساسة مع تثمین أفضل للمناطق الطبیعیة الساحلیة والبح

الشریط الساحلي من الانجراف البحري ومن التغیرات المناخیة من خلال التقنیات التقلیدیة 

تحسین الواجھات البحریة وتثمین كما سیتم العمل على . الملائمة للبیئة والتقنیات الحدیثة واللینة

اطق خضراء وتثمین المناطق المتاخمة للشواطئ وخلق فضاءات عمومیةّ للتنزه والترفیھ وتھیئة من

عدد من توفیر ظروف ملائمة وتحسین جودة الحیاة بو المشاھد الطبیعیة وتوفیر التجھیزات اللازمة

التصرف المندمج في المناطق السیاحیة وتدعیم  العمومیة والشواطئ المتاخمة للمناطق الشواطئ

وذلك   واجتماعیا صادیااقتالحساسة المعنیة قصد المحافظة على خصائصھا الإیكولوجیة و تثمینھا 

اضافة إلى  في إطار شراكة مع المصالح المركزیة والجھویة وكذلك الجمعیات غیر الحكومیة

  .حمایة السباخ حتى تقوم بدورھا في التوازن البیئي والإیكولوجي وتثمینھا وتھیئتھا

 الحد من الكوارث وتغیر المناخ : المحور الثالث. 3.1.1

ضمن  2030اتیجیة في مجال التغیرات المناخیة في أفق سنة تم تضمین الأھداف الاستر

المساھمات المحددة وطنیا وھي وثیقة تمثل الآلیة الرسمیة التي تم إرساؤھا بموجب اتفاق باریس 

وافادتھا الى الاتفاقیة الاطاریة للأمم وتولت تونس اعداد مساھمتھا المحددة وطنیا  ،حول المناخ

  :والتي تضمنت الأھداف الاستراتیجیة التالیة 2022في أكتوبر المتحدة بشأن تغیر المناخ 

ما (التخفیض من انبعاثات الغازات الدفیئة من خلال التقلیص من مؤشر كثافة الكربون  -

ویشمل التخفیض خصوصا قطاعات الطاقة والطاقات المتجددة ) 2030في افق سنة  % 45یناھز 

 .ئلةوالفلاحة والتصرف في النفایات الصلبة والسا
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التأقلم مع التأثیرات المتنامیة للتغیرات المناخیة وتقلیص تداعیاتھا خاصة في مجال الأمن  -

والبیئیة، مع إرساء مقاربة تنمویة الغذائي والأمن المائي والصحة والموارد والمنظومات الطبیعیة 

من اجل تنمیة جدیدة تساھم في صمود الموارد الطبیعیة والمنظمات الإنتاجیة وتضمن استغلالھا 

 .استدامة أكثراقتصادیة واجتماعیة 

 المستدامة مسارات التنمیة تعزیزالمساھمة في : رابعال المحور. 4.1.1

التنمیة المستدامة ھي منوال تنموي یقوم على تحقیق التوازن بین الحفاظ على البیئة 

  .ناحیة أخرى والاجتماعیة منالتنمیة الاقتصادیة  وتلبیة متطلباتناحیة  وحمایتھا من

تتحقق التنمیة  لكي:" وھوالمبدأ الرابع  1992عام  "جانیرو ریو دي"مؤتمر  وقد أقرّ 

التفكیر فیھا  ولا یمكنمن عملیة التنمیة  یتجزأالمستدامة ینبغي أن تمثل حمایة البیئة جزء لا 

ي العمل دعائم التنمیة المستدامة فإنھ من الضرور وقصد ترسیخالإطار  وفي ھذا. "بمعزل عنھا

المستدامة على مستوى السیاسات العمومیة والإستراتیجیات  ومقاربات التنمیةمبادئ  إدماجعلى 

القطاعیة للتنمیة المستدامة على  وترتكز الإستراتیجیة الإنمائیة وضمن العملیاتوالتخطیط 

  :التالیةالمسارات 

تمد تعزیز اللامركزیة من خلال تمشي یع: التخطیط التشاركي المحلي للتنمیة المستدامة  ▪

في تثبیت مقومات التنمیة المستدامة والحث على تحقیق مواصفات المدن المستدامة والمحافظة 

على البیئة والنھوض بجودة الحیاة والتأسیس لدیمقراطیة محلیة تولي البعد البیئي الأھمیة اللازمة 

  .مجال التخطیط على المستوى المحليفي 

تكوین أجیال واعیة  یھدف ھذا التوجھ إلى: ل التنمیة المستدامةالنھوض بالتربیة من اج  ▪

بأھمیة التنمیة المستدامة من خلال إرساء برنامج تربوي یستھدف بالأساس الأطفال والتلامیذ 

یھدف ھذا البرنامج إلى و. بالمؤسسات التربویة بالتعاون مع الوزارة المشرفة على قطاع التربیة

ة المستدامة النظامیة وغیر النظامیة لدى الناشئة بالمؤسسات التربویة نشر ثقافة البیئة والتنمی

ت الجدیدة وكذلك تغییر السلوك وذلك من خلال تحیین البرامج البیداغوجیة لتتماشى مع المتغیرا

بالتنمیة المستدامة اتجاه العنایة بالبیئة والتفاعل المیداني والتطبیقي مع المسائل ذات العلاقة  في

  .لى القضایا ذات العلاقة بمحدودیة الموارد الطبیعیةوالعمل ع
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أنماط الاستھلاك "ظھرت فكرة : التشجیع على أنماط الإنتاج و الاستھلاك المستدامة  ▪

ضمن المحور الرابع  1992مع مؤتمر قمة الأرض بریودي جانیرو سنة " والإنتاج المستدامة

الإتفاق على أن الحد من الفقر  2002سنة العالمیة، ثم تم في مؤتمر جوھانزبورغ  21للأجندا 

وتغییر أنماط الإنتاج والإستھلاك مع حمایة الموارد الطبیعیة وحسن التصرف فیھا تعتبر من 

فریق العمل (الشروط الأساسیة  لتحقیق التنمیة المستدامة، وقد كان ملتقى الخبراء الدولیین 

حقیقیة التي حددت مسار تنمیة أنماط بمراكش نقطة الإنطلاق ال 2003المنعقد سنة ) الدولي

، إلى تسجیل انطلاق إعداد مخططات "مسار مراكش"الإستھلاك والإنتاج المستدامة حیث  أفضى 

الطاقة، : إطاریة عشریة على مستوى عدد من الدول وقد تركزت المواضیع ذات الأولویة حول

  . المیاه، التنمیة الحضریة والتنمیة الصناعیة

ویتمثل التعریف المعتمد رسمیا من طرف : اءات العمومیة المستدامةالنھوض بالشر  ▪

الشراءات العمومیة المستدامة : "یلي فیمافریق العمل الدولي حول الشراءات العمومیة المستدامة 

ھي مسار یؤھل المؤسسات لتلبیة حاجیاتھا من الخیرات والخدمات والأشغال وغیرھا من 

ین الاعتبار دورة حیاة المنتج وكذلك المنافع التي تستفید منھا المتطلبات الأخرى بشكل یأخذ بع

".  المؤسسات وعموما الاقتصاد والمجتمع مع تقلیص حجم الأضرار التي یمكن أن تمس بالبیئة

ومن ھنا تبرز العلاقة الوثیقة بین أنماط الإنتاج والاستھلاك المستدامة والشراءات العمومیة 

منوالھ القطاع  وینسج علىریادي للدولة في أن تكون مثالا یحتذى بھ المستدامة باعتبار الدور ال

یرمي ھذا المسار إلى وضع الإطار العام للشراءات العمومیة المستدامة عبر تنفیذ و. الخاص

كل خمس سنوات (المخطط الوطني للشراءات العمومیة المستدامة الذي یتم تحیینھ بصفة دوریة 

  .ختیار القطاعات ذات الأولویة، مما سیمكن من تیسیر ا)مثلا

وانطلاقا من التشریع الحالي المتعلق بالصفقات العمومیة واستئناسا بالتوجھات الدولیة في 

 خصوص الشراءات العمومیة المستدامة وفي إطار متابعة تنفیذ الأھداف الأممیة للتنمیة المستدامة

ندرج في إطار تحقیق الھدف عدد ت(وخاصة في جزئھا المتعلق بالشراءات العمومیة المستدامة 

 ، قامت الوزارة بإعداد مخطط وطني للشراءات)المتعلق بنظم الاستھلاك والإنتاج المستدامة 12

واقتراح تعدیل بعض فصول الأمر عدد  2023-2019العمومیة المستدامة وتم تحیینھ للفترة 

  .المتعلق بتنظیم الصفقات العمومیة 2014لسنة  1039
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سعیا لترسیخ مقومات التنمیة : قتصاد الأخضر كضامن للتنمیة المستدامةالنھوض بالا  ▪

وذلك باعتماد أحدث  2030المستدامة، یتم العمل على تعزیز مقومات الاقتصاد الأخضر إلى أفق 

المقاربات الاقتصادیة المتعارف علیھا عالمیا والتي التزمت المجموعة الدولیة بشأنھا من خلال 

المستقبل الذي " 2012لسنة  20+ لمؤتمر الأمم المتحدة للتنمیة المستدیمة ریو الوثیقة النھائیة 

للغرض، . وبالخصوص التحول نحو الاقتصاد الأخضر في إطار القضاء على الفقر" صبو إلیھنَ 

تم إعداد خارطة طریق وطنیة للاقتصاد الأخضر تتضمن جملة من الدراسات والبرامج 

  . التأسیس لخیار الاقتصاد الجدیدومخططات العمل التي ترمي إلى 

یتمثل المشروع في القیام تنفیذ عناصر خطة العمل : التشجیع على البناءات المستدامة  ▪

الدراسة حول البناءات المستدامة ومواصفات البناء الأفقیة منھا والقطاعیة المنبثقة عن 

یة العالیة للبناءات من الإیكولوجي بتونس والتي تھدف إلى ترسیخ تبني معاییر الجودة البیئ

مختلف المتدخلین في قطاع البناء من ناحیة والنھوض بالبناء المستدام بصفة عامة من جھة 

  .أخرى

یعتبر برنامج المدن المستدامة أحد المسائل الھامة المرتبطة  :النھوض بالمدن المستدامة  ▪

ة على مستوى جودة حیاة بخیارات تونس الاستراتیجیة من أجل تحقیق النقلة النوعیة المرتقب

المجال الحضري بما یضمن تحقیق المعادلة بین التصرف الناجع في  ومنھا تطویرالمواطنین، 

الموارد الطبیعیة والتطلعات المتزایدة للتونسیین من حیث تحسین أطر العیش على غرار توفیر 

لمشاركة في الحیاة الصحیة والترفیھیة وتیسیر ظروف التنقل وا وتطویر الخدماتالعمل اللائق 

 .الثقافیة والأنشطة الریاضیة

  تقدیم خارطة البرنامج .2.1

 عدة ھیاكل في تنفیذ الأنشطة المبرمجة في إطار برنامج البیئة والتنمیة المستدامةتساھم 

رة العامة للتنمیة اتتمثل في ثلاثة وحدات عملیاتیة وھي الإدو في تحقیق الأھداف المنشودةو

البنك الوطني  وھيعامة للبیئة وجودة الحیاة ومؤسسة عمومیة إداریة المستدامة والإدارة ال

ة الراجعة بالنظر المؤسسات والمنشآت العمومی ھمبالإضافة إلى عدة فاعلین عمومیین و للجینات

  .المواليطبقا للرسم البیاني  لإشراف الوزارة
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 البیئة والتنمیة المستدامة   البرنامج
          

ة الحیاة والتنمیة المستدامةجود   البرنامج الفرعي  
          

   الوحدات العملیاتیة
  الإدارة العامة للتنمیة المستدامة-1
  الإدارة العامة للبیئة وجودة الحیاة-2
  البنك الوطني للتنمیة المستدامة-3

          

الفاعلون 
 العمومیون

  

  الدیوان الوطني للتطھیر -
  الوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات -
  الساحلي وتھیئة الشریطحمایة  وكالة -
  الوكالة الوطنیة لحمایة المحیط -
 مركز تونس الدولي لتكنولوجیا البیئة  -
 البنك الوطني للجینات -

  

  أھداف ومؤشرات قیس الأداء الخاصة بالبرنامج .3.1
  :تتمثل أھداف برنامج البیئة والتنمیة المستدامة فیما یلي

الإزعاجات  والحد منالمساھمة في تحسین إطار الحیاة : 1-1ي الھدف الاستراتیج -

 .ومقاومة التلوث

والمحافظة على النظم الإیكولوجیة  البیولوجيالتنوع  حمایة: 2- 1 الھدف الاستراتیجي -

   .واستخدامھا على نحو مستدام

تدعیم مسارات التنمیة المستدامة والانتقال نحو الاقتصاد : 3-1 الھدف الاستراتیجي -

 .الأخضر

 

رنامج وبمؤشرات الأداء الخاصة وفیما یلي تقدیم كل ھدف بصفة منفصلة وربطھ بإستراتیجیة الب

  .بھ
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الإزعاجات  والحد منالمساھمة في تحسین إطار الحیاة : 1.1ي الاستراتیجالھدف  .1.3.1

 .ومقاومة التلوث

  :تقدیم الھدف -أ

  :یتم تجسیم ھذا الھدف من خلال العمل على

والمساعدة الفنیة للجماعات المحلیة في مجال بعث وصیانة وتھیئة توفیر الدعم المالي  -

المساحات الخضراء والمنتزھات الحضریة وتجمیل المدن والمسالك الرئیسیة والحد من 

  .الازعاجات والاضرار المتأتیة من الحشرات والآفات

 وضع آلیات ومشاریع ترمي الى تحسین التصرف في مختلف النفایات وخاصة النفایات -

  .والرسكلة وإعادة الاستعمالالمنزلیة من خلال التوجھ نحو التثمین 

تحسین الخدمات في مجال التطھیر وتعمیمھا على مختلف المناطق الحضریة والریفیة  -

 .والارتقاء بنوعیة المیاه المعالجة نحو المواصفات العالمیة

ة وخاصة التلوث حمایة المحیط من جمیع أشكال التلوث الھوائي والمائي وتلوث الترب -

 .الصناعي

تحسین طرق وآلیات الوقایة والمراقبة البیئیة خاصة بالنسبة لدراسات المؤثرات على  -

  .المحیط ودراسات إزالة التلوث

العمل على إزالة التلوث الصناعي ببعض المواقع وتحسین الوضع البیئي ببعض الوحدات  -

 .الصناعیة الأكثر تلویثا للبیئة

 .یئیة للأوساط الطبیعیة عبر شبكات مختصةمتابعة الوضعیة الب -

وضع وتنفیذ خطط واستراتیجیات للوقایة والحد من مخاطر المواد الكیمیائیة والنفایات  -

 .الخطرة

 تقدیم المؤشرات -ب

v  الربط بشبكة التطھیرنسبة : 1.1.1المؤشر عدد 

 المیاه لتطھیر العمومیة بالشبكة المرتبطین السكان نسبة متابعة تطور من ھذا یمكن المؤشر

 على كبیرة أضرار في تتسبب المعالجة غیر المستعملة المیاه ان باعتبار ذلك المستعملة و 

  .الحیاة جودة على كبیرة بصفة وتؤثر المائیة المائدة خاصة و البیئة مستوى
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و بالتالي فإن إرتفاع نسبة السكان المرتبطین بالشبكة من شأنھ أن یقلل من تلوث التربة    

  .المیاه مما یؤثر بصفة إیجابیة على نوعیة حیاة المواطن في الوسط الحضري و الریفي و

و یعوض المؤشر السابق الذي  2023تجدر الإشارة أن المؤشر یعتمد لأول مرة في میزانیة 

یخص نسبة الربط بالبلدیات المتبناة في حین المؤشر الحالي یخص نسبة الربط بكل بلدیات 

  .الجمھوریة

 1.1.1ات وتقدیرات المؤشر انجاز ×

 

v  صبات للم نقلھاو جمعھانسبة النفایات المنزلیة والمشابھة التي یتم : 2.1.1المؤشر

 .المراقبة لمعالجتھا

التطور الحاصل على مستوى كمیات النفایات المنزلیة التي یتم تجمیعھا المؤشر یعكس ھذا 

فكلما . ونقلھا إلى مراكز التحویل ثم إلى المصبات المراقبة الموجودة بكل ولایات الجمھوریة

سبة تدھور البیئة وتراجعت كانت ارتفعت نسبة النفایات المنزلیة الملقاة في المحیط كلما زادت ن

  . جودة الحیاة بالمناطق المعنیة
  

  2.1.1انجازات وتقدیرات المؤشر  ×

  

نلاحظ ان تقدیرات المؤشر للثلاث سنوات القادمة تشھد تراجعا نسبیا ویرجع ذلك إلى التراجع 

وحدات المعالجة مقارنة بالكمیات المنتجة في مختلف التي یتم نقلھا إلى كمیات النفایات النسبي ل

بتأثیر جائحة كورونا خاصة على النفایات  ھذا التراجع ، ویمكن تفسیر جھات الجمھوریة 

   .وكذلك بلوغ أغلب المصبات لطاقة استیعابھا القصوى ،المفرزة في مختلف المناطق السیاحیة

ت ق م إنجازات الوحدة  الهدف  مؤشرات قیس أداء   تقدیرات 
2021 2022 2023 2024 2025 

 66,1 64,8  64,0 63,7 63,2 نسبة الربط بشبكة التطھیر نسبة : 1.1.1المؤشر عدد 

ت ق م إنجازات الوحدة  الهدف  مؤشرات قیس أداء   تقدیرات 
2021 2022 2023 2024 2025 

نسبة النفایات المنزلیة : 2.1.1المؤشر 
للمصبات  نقلھاو جمعھا والمشابھة التي یتم 

 لمعالجتھا المراقبة
  %75  %83  %84  %83  %78 %نسبة
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باعتبار أنھ من المبرمج أن یتم  2024ومن المنتظر أن یشھد المؤشر تراجعا بدایة من سنة   

م التوجھ نحو تثمین النفایات في وحدات التخلي عن ردم النفایات في المصبات المراقبة و سیت

  .للمعالجة و التثمین بالتالي فإن كمیات النفایات الموجھة للمصبات ستتراجع تدریجیا

 

v  الوحدات الصناعیة الكبرى الأكثر  نسبة الحد من التلوث الناتج عن: 3.1.1المؤشر
  تلویثا للبیئة 

 تم بشأنھایة الاكثر تلویثا للبیئة التي تطور عدد الوحدات الصناعیمكن ھذا المؤشر من متابعة 

بإعتبار أن ،يمقارنة بعدد الوحدات الأكثر تلوثا على المستوى الوطنث برامج الحد من التلووضع 

الحد من التلوث بھذه الوحدات یساھم بصفة كبیرة في التقلیص من التلوث الصناعي و تحسین 

 .من ھذه الوحدات جودة الحیاة في المناطق السكانیة الموجودة بالقرب

 3.1.1انجازات وتقدیرات المؤشر    ×

  

 

ھذا المؤشر یعوض المؤشر الذي تم إعتماده سابقا و ھو نسبة تجدر الإشارة إلى أن  

و ذلك لوجود  الوحدات الصناعیة الاكثر تلویثا للبیئة التي وضع بشأنھا برامج الحد من التلوث

  .صعوبات في تحدید قیمتھ

یمكن تفسیر المنحى التنازلي لتقدیرات المؤشر بأنھ یتم تحدید الوحدات الصناعیة التي یتم التدخل 

بھا مسبقا و ذلك مع الأخذ بعین الإعتبار حجم التدخلات التي سیتم القیام بھا و التي تختلف من 

  . وحدة صناعیة لأخرى

والمحافظة على النظم الإیكولوجیة  البیولوجيالتنوع  حمایة: 2.1الھدف .2.3.1

 .وإستخدامھا على نحو مستدام

  

  

 الوحدة داء الأ مؤشرات
 تقدیرات ق م ت  إنجازات
2021 2022 2023 2024 2025 

عدد الوحدات الصناعیة الاكثر تلویثا  :  3.1.1المؤشر 
  برامج الحد من التلوث بشأنھاللبیئة التي وضع 

 
 2 3 6 6 4 عدد
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  :تقدیم الھدف -أ

 الخیاراتم تجس التيحمایة المنظومات الطبیعیة  من تكریسھذا الھدف الإستراتیجي  یمكن

 البیولوجي للتنوعالعالمي  الإطار منھا وخاصة الدولیة لتوجھاتل الاعتبار بعین الأخذ مع الوطنیة

  .المتحدةالأمم  أطلقتھ الذي 2020 بعد لما

  :ویتم تجسیم ھذا الھدف من خلال

ة من كل مظاھر التدھور وتدعیم المحافظة على الموارد الطبیعیة والمنظومات الإیكولوجی -

   .التصرف المستدام للموارد الطبیعیة والمنظومات البیئیة

المحافظة على الموروث الجیني الوطني وذلك بإرجاعھ الى مآلفھ الطبیعیة واسترجاع ما  -

 .تبادل حسب المعاییر الدولیة ووضع اتفاقیاتھو موجود ببنوك الجینات الأجنبیة 

وذلك من . لطبیعیة المتمیزة وتثمینھا في مجال السیاحة الإیكولوجیةدعم وتطویر المواقع ا -

   .خلال تدعیم شبكة المناطق المحمیة وحمایة الأنواع الحیوانیة والنباتیة المھددة والنادرة

  .مراجعة وتعزیز الإطار التشریعي والمؤسساتي للتنوع البیولوجي -

على إرساء الآلیات المؤسساتیة والفنیة  دعم تنفیذ الإطار الوطني للسلامة الاحیائیة والعمل -

الخاصة بتنفیذ مقتضیات بروتوكول قرطاجنة حول السلامة الأحیائیة ومشروع القانون حول 

  .الكائنات المحورة جینیا

  .السھر على تنفیذ برنامج العمل الوطني للتنوع البیولوجي -

ریبة الغازیة والتحكم إحكام التصرف والوقایة ومقاومة المخاطر المنجرة عن الأصناف الغ -

  .في تأثیراتھا على التنوع البیولوجي والمنظومات البیئیة بتونس

حمایة الفضاءات والمنظومات البیئیّة الطبیعیّة بالشریط الساحلي ومراقبة التصرف في  -

الملك العمومي البحري، وحمایة الشواطئ من الانجراف البحري وتعزیز أنماط التصرف 

  .الحساسة وتثمین أفضل للمناطق الطبیعیة الساحلیة والبحریةالتشاركي في المناطق 

  .حمایة الأصناف النباتیة والحیوانیة من خطر الانقراض -

المساھمة في ترشید التصرف في المنظومات الطبیعیة والفلاحیة بالمناطق المھددة  -

  . بالتصحر والنھوض بمتساكني ھذه المناطق وتحسین ظروف عیشھم

 .یذ الاستراتیجیات وخطط العمل الوطنیة للتنوع البیولوجيتعزیز القدرات لتنف -

 .دمج قیم وخدمات التنوع البیولوجي في السیاسات الوطنیة والمجتمع -



40 
 

  

 تقدیم المؤشرات -ب

v  نسبة تقدم الاستراتیجیات وخطط العمل الوطنیة في مجال حمایة : 1.2.1المؤشر

 .التنوع البیولوجي والمنظومات الإیكولوجیة

المؤشر من متابعة مدى تقدم إعداد وتنفیذ الاستراتیجیات وخطط العمل الوطنیة ذات  ھذان یمكّ 

الصلة بحمایة التنوع البیولوجي والمنظومات الإیكولوجیة والتي تندرج في إطار تعھدات تونس 

الدولیة المنبثقة عن الاتفاقیات الدولیة في مجال التصحر والتغیرات المناخیة والتنوع البیولوجي 

  .ذ مشاریع وأنشطة مختلفةتي صادقت علیھا الدولة التونسیة وتعھدت بالعمل بھا من خلال تنفوال

التنوع  اتفاقیةأھداف (غایات رئیسیة  3تحقیق  فيوخطط العمل تساھم  الاستراتیجیاتھذه 

 والمتمثلة في الحفاظ على التنوع البیولوجي؛ والاستخدام المستدام لمكوناتھ؛ والتقاسم) البیولوجي

تنسیقا بغایة المساھمة فاعلیة والعادل والمنصف للمنافع الناشئة عن استخدام الموارد الجینیة بأكثر 

في تقلیص المعدل الحالي لفقدان التنوع البیولوجي على الصعید الوطني كمساھمة في التنمیة 

  .القطاعیة ودمج التنوع البیولوجي ضمن القطاعات التنمویة الحیویة والحد من الفقر

 1.2.1انجازات وتقدیرات المؤشر  ×

 
v عدد المناطق المدرجة كنظم مبتكرة للتراث الزراعي العالمي: 2.2.1شر المؤ  

یھدف ھذا المؤشر إلى متابعة تطور المواقع الطبیعیة بتونس التي یتم إدراجھا ضمن شبكة 

النظم الزراعیة ذات الأھمیة العالمیة وبالتالي تصنیفھا كتراث طبیعي وزراعي عالمي وذلك 

طبیعي الوطني وتنمیتھ قصد النھوض بالتنمیة المحلیة لمتساكني بھدف المحافظة على التراث ال

المناطق المتاخمة للنظم الطبیعیة التي تمثل إرثا وطنیا وعالمیا ومن ثم المساھمة في حمایة التنوع 

  .البیولوجي

  

  

 الوحدة  الھدف  مؤشرات قیس أداء 
 تقدیرات ق م ت إنجازات

2021 2022 2023 2024 2025 
نسبة تقدم الاستراتیجیات : 1.2.1المؤشر 

وخطط العمل الوطنیة في مجال حمایة  التنوع 
 البیولوجي والمنظومات الإیكولوجیة

 80 60 40 20 10 نسبة
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 2.2.1انجازات وتقدیرات المؤشر  ×

  
تم ضبط تقدیرات المؤشر على المدى المتوسط بالإعتماد على تقدم تنفیذ مختلف الأنشطة 

الطبیعي وإدماجھ تھدف إلى المحافظة على الموروث  و التدخلات و المشاریع المبرمجة التي 

" النظم الزراعیة ذات الأھمیة العالمیة" مشروع  على غرارضمن التنمیة المحلیة المستدامة 

وبالتعاون مع المنظمة العالمیة للتغذیة والزراعة، والمنظمة  "برامج الإنسان والمحیط"مشروع و

الفلاحین، والجمعیات العالمیة للتربیة والعلوم والثقافة الیونسكو،  ووزارة الفلاحة، وإتحاد 

  .الفلاحیة ومجامع التنمیة الفلاحیة 

كان من المبرمج إدراج موقع كسرى بسلیانة لكن نظرا للتأثیرات السلبیة : 2021سنة  -

  .لجائحة كورونا لم یتسنى القیام بالإجراءات اللازمة

سیتم إدراج كسرى كنظام زراعي للتراث العالمي الفلاحي و كذلك جبل :  2022سنة  -

 سرج كمحمیة محیط حیوي بالیونسكوال

 .سیم إدراج الشرافي بجزیرة  قرقنة  كنظام زراعي للتراث الفلاحي العالمي 2023سنة  -

سیتم إدراج الجسور بالجنوب التونسي كنظام زراعي للتراث الفلاحي :   2024سنة  -

  .العالمي

  .لاخضرتدعیم مسارات التنمیة المستدامة والانتقال نحو الاقتصاد ا: 3.1الھدف .3.3.1

  :تقدیم الھدف -أ
  :الھدف من خلال العمل علىیتم تجسیم ھذا 

جل التنمیة المستدامة بالتعاون مع مج التربیة البیئیة والتربیة من أعداد ومتابعة تنفیذ برناإ -

 .لمعنیةطرف اة الأوزارة التربیة وكاف

 .متابعة تنفیذ الاستراتیجیة الوطنیة للتنمیة المستدامة -

 .تشاركي للتنمیة المستدامة على المستویات الوطنیة والجھویة والمحلیةإرساء التخطیط ال -

 الوحدة  الھدف  مؤشرات قیس أداء 
ت ق م إنجازات  تقدیرات 

2021 2022 2023 2024 2025 
عدد المناطق  : 2.3.1المؤشر 

المدرجة كنظم مبتكرة للتراث الزراعي 
 العالمي

 عدد
 
0 4  5 6 6 
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 .تجسیم وتطویر برنامج شبكة المدن المستدامة -

 .ر البناء المستدام بالتعاون مع الأطراف المتداخلةبمساالنھوض  -

إرساء التقییم الاستراتیجي البیئي للسیاسات العمومیة والمخططات والبرامج والمشاریع  -

 .الوطنیة منھا والجھویةالكبرى 

إرساء منظومة لرصد وتحلیل ومتابعة التغیرات والمستجدات المحلیة والإقلیمیة والدولیة  -

 .في المجالات العلمیة والتكنولوجیة والقانونیة المتعلقة بحمایة البیئة واستدامة التنمیة

مة معلوماتیة رصد ومتابعة المؤشرات ذات العلاقة بأھداف التنمیة المستدامة ووضع منظو -

 .للغرض ومتابعتھا

متابعة تنفیذ الأجندا الأممیة للتنمیة المستدامة على المستوى الوطني بالتعاون مع كل  -

 .الأطراف المتداخلة وطنیا ودولیا

 .دماجي وذلك بواسطة التأسیس لمقاربة جدیدةعلى تبني منوال تنموي بدیل وإالعمل  -

ي الإستثمار في مجال الإقتصاد الدائري أو عثي المشاریع الذین یرغبون فالإحاطة ببا -

 .جتماعي والتضامنيأو الإقتصاد الإو الاقتصاد الأزرق أقتصاد الأخضر الإ

ؤسسات قصد توجیھ نظم استھلاكھا وإنتاجھا نحو المساھمة في تقویة قدرات الشركات والم -

 .ستدامة والنھوض بالمسؤولیة المجتمعیة لدیھاالإ

لعمومیة المستدامة في تحقیق التحول نحو المنوال التنموي تعزیز منظومة الشراءات ا -

  .المتداخلةف الجدید والبدیل وذلك بالتعاون مع كافة الاطرا

 :تقدیم المؤشرات -ب
  

v  نسبة البلدیات التي تمت مصاحبتھا في إعداد المخطط التشاركي : 1.3.1المؤشر عدد

 .المحلي للتنمیة المستدامة

 في مسار 350 ھاوعدد) البلدیات(ط الجماعات المحلیة ا المؤشر مدى انخرایعكس ھذ

الاستدامة في  إدماج مقوماتھو یمثل إحدى الآلیات التي تمكن من التخطیط التشاركي المحلي و

المدینة أو القریة من التنمیة التي تراعي  یترجم حاجیاتأنھ  التنمویة المحلیة، حیثالمخططات 

صادیة من خلال تخطیط تشاركي محلي تنفیذا لما جاءت بھ مجلة الجوانب البیئیة والاجتماعیة والاقت

  .فھو یساھم في ترسیخ مقومات إستدامة التنمیة على المستوى المحلي ومن ثمالجماعات المحلیة 
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  1.3.1إنجازات وتقدیرات المؤشر ×

  
v  عدد المنتفعین ببرنامج دعم القدرات في مجال إرساء مسار التخطیط : 2.3.1المؤشر

 .التشاركي المحلي لتنمیة مستدامة

المجھود المبذول في سبیل التعریف بمسار التخطیط لى من الاطلاع ع یمكن ھذا المؤشر

كما أن دعم القدرات یمثل . التشاركي المحلي وفي دعم قدرات المعنیین بالتخطیط للتنمیة المحلیة

مقومات الاستدامة في المخططات التنمویة المحلیة حیث أنھ یحسن  إحدى أھم الدعائم لإدماج

 .سات تنمویة محلیة قوامھا الإستدامةقدرات الفاعلین المحلیین في تبني سیا

 2.3.1إنجازات وتقدیرات  ×

v  عدد المؤسسات التربویة المستدامة المنتفعة ببرنامج التربیة من أجل : 3.3.1المؤشر

 التنمیة المستدامة 

ھذا المؤشر یمكن من متابعة التدخلات التي تقوم بھا الوزارة سنویا في بعض المؤسسات         

المكونین في مجال التربیة من أجل التنمیة المستدامة وتمكین التربویة من خلال دعم قدرات 

 من ھذه التدخلات ھو فالھد. المؤسسات التربویة من تجھیزات لترسیخ مبادئ استدامة التنمیة

على مما  المستدامة التنمیة أجل من والنھوض بالتربیة البیئیة ونشر الثقافة البیئي الحس تنمیة

  .میة المستدامةیساھم في تحقیق مقومات التن

 الوحدة داء الأمؤشر 
 تقدیرات ق م ت إنجازات
2021 2022 2023 2024 2025 

نسبة البلدیات التي تمت : 1.3.1المؤشر عدد 
مصاحبتھا في إعداد المخطط التشاركي المحلي 

 للتنمیة المستدامة
 % 16 % 14 % 12 % 10 % 10 نسبة

 الوحدة   داء الأمؤشرات 
 تقدیرات ق م ت  إنجازات
2021 2022 2023 2024 2025 

عدد المنتفعین ببرنامج دعم :    2.3.1المؤشر 
القدرات في مجال إرساء مسار التخطیط التشاركي 

 المحلي لتنمیة مستدامة
 عدد

0 
)360(  

120 
)480(  

 
120 

)600(  
 

120 
)720(  

120 
)840(  
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  3.3.1إنجازات وتقدیرات المؤشر  ×

  
انطلق برنامج التربیة من أجل التنمیة المستدامة بشراكة مع وزارة البیئة البرتغالیة ویتم     

والتي  2020إلى سنة  2005تشریك المؤسسات التربویة المستدامة التي تم التدخل فیھا منذ سنة 

مراحل لتمكینھا من معدات الفرز الانتقائي  لىدامة عمدرسة مست 412، 2020تبلغ مع موفي سنة 

  .وغیرھا من التدخلات لترسیخ التنمیة المستدامة في الوسط المدرسي

تم في إطار تنفیذ برنامج التعاون مع دولة البرتغال  2022وبدایة سنة  2021خلال سنة     

مؤسسة تربویة  412مدرسة مستدامة من بین  400استھداف المؤسسات التربویة والتدخل في 

منخرطة في الشبكة خلال السنوات الماضیة من خلال تركیز منظومة الفرز الانتقائي للنفایات في 

  .الوسط المدرسي ومتابعة حسن تنفیذ العملیة في مرحلة التثمین والجمع مع المجتمع المحلي

v  نحوللانتقال مكونات خارطة الطریق الوطنیة  تنفیذتقدم نسبة : 4.3.1المؤشر 

 .الأخضر الاقتصاد

مكونات خارطة الطریق الوطنیة مختلف  في تنفیذ مدى التقدم الحاصل یعكس ھذا المؤشر    

التي  الاقتصادیةالأخضر كضامن للتنمیة المستدامة باعتبار أنھ یمثل الأنشطة  الاقتصادنحو للانتقال 

 .ة الموارد الطبیعیةتھدف لتحقیق الرفاه الإنساني مع تقلیص المخاطر البیئیة والتصدي لندر

  4.3.1إنجازات وتقدیرات المؤشر  ×

 الوحدة داء الأمؤشرات 
 تقدیرات ق م ت إنجازات
2021 2022 2023 2024 2025 

عدد المؤسسات التربویة :  3.3.1المؤشر 
المستدامة المنتفعة ببرنامج التربیة من أجل 

 التنمیة المستدامة 

  عدد
العدد بین (

قوسین هو 
عدد 
 )تراكمي

410 
)412(  

410 
)412(  

48 
)460(  

48 
)508(  

48 
)556(  

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قیس أداء 
 تقدیرات ق م ت إنجازات
2021 2022 2023 2024 2025 

مكونات  تنفیذتقدم  نسبة :    4.3.1المؤشر 
نحو للانتقال خارطة الطریق الوطنیة 

 الأخضر الاقتصاد
 85% 85% 83% 82% 80,2% نسبة
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 دیم الأنشطة وعلاقتھا بأھداف ومؤشرات الأداءتق .4.1

 
  نامج البیئة والتنمیة والمستدامةجدول الأنشطة ودعائم الأنشطة لبر

  

  تقدیرات   المؤشرات  الأهداف
  دعائم الأنشطة   الأنشطة  2023

الھدف 
الاستراتیجي 

المساھمة  :1
في تحسین 

إطار الحیاة و 
الحد من 

الإزعاجات و 
  مقاومة التلوث

 :1.1.1عدد  المؤشر
نسبة الربط بشبكة 

  التطھیر
%64 

   2:النشاط 
  تحسین جودة الحیاة

سیتم النظر في (
إعادة تسمیة النشاط 
عند إعداد میزانیة 

 )2024سنة 

  صیانة منشآت التطھیر
تشریك القطاع الخاص في إستغلال منشآت 

  التطھیر
التشجیع على إعادة إستعمال المیاه المعالجة في 

  مختلف المجالات 
 إعتماد عقود اللزمة إستغلال منشآت التطھیر-

  

: 2.1.1المؤشر عدد 
النفایات المنزلیة  نسبة

والمشابھة التي یتم 
یتم جمعھا و نقلھا 
لمصبات المراقبة 

  لمعالجتھا

إعداد إستراتیجیة وطنیة للتصرف في النفایات    %84
 و عرضھا على الحكومة للمصادقة علیھا

  

  :3.1.1المؤشر عدد 
لوحدات عدد ا

الصناعیة الاكثر تلویثا 
للبیئة التي وضع 

بشانھا برامج الحد من 
  التلوث

  

6 

 
  قیادة و متابعة المشاریع-

  و الأنشطة المبرمجة
  التأطیر و الإحاطة و دعم القدرات -
  تنظیم إجتماعات وورشات عمل  -
 تنظیم اللجان-

الھدف 
الاستراتیجي 

حمایة  :2
التنوع 

البیولوجي و 
لى المحافظة ع
 النظم

   الإیكولوجیة  
إستخدامھا و 

على نحو 
  مستدام

  :1.2.1المؤشر عدد 
نسبة تقدم تنفیذ 
الاستراتیجیات وخطط 
العمل الوطنیة في 
مجال حمایة التنوع 
البیولوجي وتثمینھ و 

المنظومات 
  .الایكولوجیة

%65  

  
  :3النشاط 

المحافظة على 
التنوع البیولوجي    
  والتغیرات المناخیة

  ة و متابعة المشاریعقیاد -
  المساھمة في إعداد مشاریع نصوص قانونیة-
  التأطیر و الإحاطة و دعم القدرات -
  تنظیم إجتماعات وورشات عمل  -
 تنظیم اللجان  -

  
  
  
  
  

 
  

  :2.2.1المؤشر عدد 
ناطق المدرجة عدد الم

كنظم مبتكرة للتراث 
  الزراعي العالمي

5  

-    

  تنظیم إجتماعات ورشات عمل   -
  المجتمع المدني  والإحاطة بمنظماتالتأطیر -
تفعیل اللجنة الوطنیة للإتحاد الدولي لصون -

 الطبیعة
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الھدف 
الاستراتیجي 

3:  
المساھمة في 

مسارات  تعزیز
التنمیة 

المستدامة       
والإنتقال نحو 

الإقتصاد 
  الأخضر

  

  : 1.3.1المؤشر عدد
البلدیات التي  نسبة

تمت مصاحبتھا اعداد 
للتخطیط  المخطط

التشاركي المحلي 
  للتنمیة المستدامة

  

%12  

 

 –2016الأممیة  الأجندا أھداف تنفیذ متابعة -
 المستدامة  للتنمیة 2030

  : 2.3.1المؤشر 
عدد المنتفعین 

ببرنامج دعم القدرات 
في مجال إرساء مسار 

التخطیط التشاركي 
المحلي لتنمیة 

  مستدامة

120  

 
 5:النشاط 

  التنمیة المستدامة

: 3.3.1المؤشر عدد 
عدد المؤسسات 

التربویة المستدامة 
المنتفعة ببرنامج 
التربیة من أجل 

  التنمیة المستدامة 

460  

متابعة برامج التعاون والشراكة مع الجانب  - 
  البرتغالي   

  التأطیر والإحاطة ودعم القدرات -
  تنظیم إجتماعات وورشات عمل  -
 تنظیم اللجان-

  :4.3.1المؤشر عدد 
 تنفیذتقدم  نسبة

مكونات خارطة 
الطریق الوطنیة 

 الاقتصادنحو للانتقال 
  الأخضر

%83   
متابعة تنفیذ خطة العمل  العشریة الوطنیة 

لتطویر نظم الاستھلاك والإنتاج ) 2025- 2016(
  .SWICHMEDالمستدامة في اطار برنامج 

اس مالي والمكملة للأنشطة التي من شأنھا المساھمة في تحقیق الأداء البرنامج ویتم أساسا ھي جملة الأعمال الضروریة التي لیس لھا انعك :دعائم الأنشطة

  تحدیدھا من قبل رئیس البرنامج

 

  مساھمة الفاعلین العمومیین في أداء البرنامج وحجم الاعتمادات المحالة .5.1
تدامة یرتكز لبرنامج البیئة والتنمیة المس الاستراتیجیةتجدر الإشارة إلى أن تحقیق الأھداف 

 بالأساس على مساھمة خمسة فاعلین عمومیین منھم أربعة مؤسسات عمومیة ذات صبغة غیر

مركز تونس  ،الوكالة الوطنیة لحمایة المحیط، الوطنیة للتصرف في النفایات وھي الوكالةإداریة 

ھي الدیوان  وحیدة ومنشأة عمومیةالشریط الساحلي وتھیئة  ووكالة حمایة الدولي لتكنولوجیا البیئة

الوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات ون الدیوان الوطني للتطھیر أعلما و .الوطني للتطھیر

: الأولمباشرة في تحقیق الھدف الاستراتیجي  یساھمونالوطنیة لحمایة المحیط والوكالة و

من خلال تحسین المساھمة في تحسین إطار الحیاة والحد من الازعاجات ومقاومة التلوث 

النفایات  والنھوض بمنظومةلتصرف في المیاه المستعملة بالنسبة للدیوان الوطني للتطھیر ا

والمتابعة والرصد والوقایة الرقابة  وتدعیم انشطةبالنسبة للوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات 

  .التلوث بالنسبة للوكالة الوطنیة لحمایة المحیط من
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تساھم مساھمة مباشرة في تحقیق الھدف  فھياحلي سال وتھیئة الشریطما وكالة حمایة أ

أنشطتھا  والمنظومات الإیكولوجیة وتثمینھا عبرالمتمثل المحافظة على التنوع البیولوجي  نيالثا

 .والبحریة وتثمینھا والمنظومات البیئیة الساحلیةفي مجال حمایة الأوساط 

غیر مباشرة في تحقیق الھدف أما مركز تونس الدولي لتكنولوجیا البیئة فھو یساھم بصفة 

في المساھمة في تعزیز مسارات التنمیة المستدامة والانتقال نحو الاقتصاد المتمثل  الثالث

الأخضر عبر انشطتھ في مجال النھوض بالتكنولوجیا الخضراء وتعزیز الأنشطة الاقتصادیة 

  .الصدیقة للبیئة
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  )لف دیناربحساب الأ(

  موميالفاعل الع
أھم الأنشطة والمشاریع التي سیتولى انجازھا في إطار تحقیق أھداف 

  السیاسة العمومیة

الاعتمادات المحالة من 
 عنوانب میزانیة الدولة

  )دون احتساب ح خ( التدخلات

  الدیوان الوطني للتطھیر

  التصرف في المیاه المستعملة
خفضة تعمیم خدمات التّطھیر وخاصة بالولایات ذات النسب المن -

 مقارنة بالمعدل الوطني 
ومقاومة التلوث الصناعي  تأھیل وتوسیع منشآت التطھیر المتقادمة -

 السائل 
 التصرف المستدام في الحمأة -
  تنمیة إعادة استعمال المیاه المعالجة في المجالات التنمویة -

257 800  

الوكالة الوطنیة للتصرف 
  في النفایات

  التصرف في النفایات
  یئة المصبات العشوائیةإزالة وغلق وتھ -
  انجاز مراكز التجمیع والنقل -
 توسعة المصبات المتواصلة  -
  استغلال وحدات المعالجة للنفایات المنزلیة والمشابھة -

42 730   

الوكالة الوطنیة لحمایة 
  المحیط

  التلوث والمتابعة والوقایة منالمراقبة 
یرة بنزرت مشروع تنفیذ البرنامج المندمج لإزالة التلوث بمنطقة بح -

  وذلك بالتنسیق مع مختلف المتدخلین
برنامج إرساء منظومة مندمجة لمتابعة أھم المؤسسات الصناعیة  -

  الملوثة
  تقییم ومتابعة عدد دراسات المؤثرات على المحیط -
 وحدة متابعة نوعیة الھواء من المصدر أنشطة -
   متابعة الوضعیة البیئیة للأوساط الطبیعیة -

1 500   

ولي مركز تونس الد
  لتكنولوجیا البیئة 

 البرنامج الوطني للتأھیل البیئي  -
 تدعیم المخابر -
 تحویل التكنولوجیا النظیفة  -
  التحسیس و الإحاطة و التكوین  -

1 410  

وكالة حمایة وتھیئة 
  الشریط الساحلي 

 :حمایة الشریط الساحلي والمنظومات البیئیة البحریة -
 حمایة الشریط الساحلي من الانجراف البحري  -
مراقبة التصرف في الملك العمومي البحري وفي الفضاءات  -

 والمنظومات البیئیة البحریة
یة الواجھة لتأھیل الشواطئ العمومیة والسیاحیة وتحسین جما -

 البحریة للمدن الساحلیة
 والتنوع البیولوجيالمحافظة على المنظومات البیئیة الساحلیة  -
   لعمومیةاالمساھمة في تنظیف الشواطئ  -

17 000  
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 :حسب الأنشطة على النحو التالي 2023وتتوزع میزانیة برنامج البیئة والتنمیة المستدامة لسنة 
 
  

 بحساب الالف دینار
 البرنامج الأنشطة 2023تقدیرات 

 البیئة والتنمیة المستدامة دعم سیاسة البیئة والتنمیة المستدامة 752 13

 تحسین جودة الحیاة 150 6

والتغیرات المناخیة لى التنوع البیولوجيالمحافظة ع 530  

 المحافظة على الموارد الجینیة 200 3

 التنمیة المستدامة 240 1

 التصرف في المیاه المستعملة 305 276

 التصرف في النفایات 730 52

 المراقبة والمتابعة والوقایة من التلوث 815 19

لبیئیة البحریةحمایة الشریط الساحلي والمنظومات ا 235 23  

 نقل وأقلمة وتجدید التكنولوجیا الخضراء 703 5

  المجموع 660 402

 
 
 

 نفقات البرنامج .2
أد 660 402  في حدود 2023البیئة والتنمیة المستدامة لسنة  ضبطت نفقات برنامج

 كماوتتوزع ). ؤسسات العمومیةدون اعتبار الموارد الذاتیة للم( 2022أد سنة  923 307 مقابل

  .یبینھ الجدول الموالي

  



. 2022 أد  سنة 307923 أد  مقابل 402660 في حدود  2023ضبطت نفقات برنامج البیئة والتنمیة المستدامة لسنة 
 دون اعتبار الموارد الذاتیة للمؤسسات العمومیة. وتتوزع كما یلي :

بحساب الدینار
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النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023

2022 انجازات
2021

ق . ممصادر التمویل

م ع م

م ق خ م

ح خ

  : نفقات01القسم  
التأجیر

29 775 000 29 590 000 27 416 939185 0000.63

0.63جملة موارد الدولة 185 000 29 775 000 29 590 000 27 416 939

النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023

2022 انجازات
2021

ق . ممصادر التمویل

م ع م

م ق خ م

ح خ

  : نفقات02القسم  
التسییر

3 750 000 2 883 000 3 217 989867 00030.07

30.07جملة موارد الدولة 867 000 3 750 000 2 883 000 3 217 989

النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023

2022 انجازات
2021

ق . ممصادر التمویل

م ع م

م ق خ م

ح خ

  : نفقات03القسم  
التدخلات

322 940 000

17 000 000

20 000 000

227 080 000

17 500 000

20 000 000

5 000 000

254 386 50095 860 000

-500 000

42.21

2.86-

36.04جملة موارد الدولة 95 360 000 359 940 000 264 580 000 259 386 500

النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023

2022 انجازات
2021

ق . ممصادر التمویل

م ع م

م ق خ م

ح خ

  : نفقات04القسم  
الإستثمارات

3 195 000

6 000 000

4 870 000

6 000 000

1 588 000-1 675 00034.39-

-15.41جملة موارد الدولة -1 675 000 9 195 000 10 870 000 1 588 000
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جملة البرنامج

م ع م

م ق خ م

ح خ

359 660 000

17 000 000

26 000 000

264 423 000

17 500 000

26 000 000

5 000 000

286 609 42895 237 000

-500 000

402 660 000 307 923 000 291 609 42894 737 000

34.39-

15.41-

النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023 2022

ق . م انجازات
2021 مصادر التمویل

الجملـة :

286 609 428
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بحساب الدینار
 البرنامج
الفرعي

المجموع العامنفقات التدخلنفقات التسییرنفقات التأجیرالبیـــان  نفقات العملیات
المالیة

نفقات الاستثمار

  للبرنامج المذكور حسب البرامج الفرعیة كمـا یلي2023كمـا تتوزع تقدیرات  : 

29 775 0003 750 000359 940 0009 195 000402 660 000 جودة الحیاة والتنمیة المستدامة1

29 775 0003 750 000359 940 0009 195 000402 660 000 1جمـــلة البرنامج
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 نفقات التأجیر .1.2

 في 2023 ضبطـت نفقـات التأجیـر تعھـدا ودفعـا لبرنامـج البیئـة والتنمیـة المستـدامـة لسنـة 

  .م د 0,185 أي بزیادة قدرھا  2022سنة م د  29.590 مقابل اعتمادات قدرھام د  29.775 حدود

ي للتـأجیـر یشـتـمـل علـى مـنـح الأجـور للمؤسسـات لالجم الاعتمادالإشـارة إلى أنّ  وتجـدر

  :)نفقات تأجیرھا تموّل كلیا على موارد میزانیة الدولة( التالیـة

  م د   15.850  :    الوكالة الوطنیة لحمایة المحیط -

  م د    5.730  :  وكالة حمایة وتھیئة الشریط الساحلي -

 م د    4.103  :  مركز تونس الدولي لتكنولوجیا البیئة -

 م د   1.700  :      البنك الوطني للجینات -

 البیــان
أعوان الادارات 

المركزیة 
 والجھویة

أعوان المؤسسات 
  العمومیة الخاضعة
لمجلة المحاسبة 

 العمومیة

  1المجموع 

أعوان المؤسسات 
العمومیة غیر 

الخاضعة لمجلة 
  المحاسبة العمومیة

 2 المجموع

برنامج البیئة والتنمیة 
 751 633 118 59 59  المستدامة

  

  نفقات التسییر .2.2
في حدود  2023ضبطت نفقات التسییر تعھدا ودفعا لبرنامج البیئة والتنمیة المستدامة لسنة 

دون اعتبار الموارد الذاتیة للمؤسسات ( 2022ة سنمرسمة م د  2.883مقابل  م د 3.750

  ).العمومیة

  :یليوقد تمّ تخصیص منح لتسییر المؤسسات التابعة لھذا البرنامج كما 

  م د  1.540  :    الوكالة الوطنیة لحمایة المحیط -

  م د  0.380  :  وكالة حمایة وتھیئة الشریط الساحلي -

 دم  0.100  :  مركز تونس الدولي لتكنولوجیا البیئة -

 م د 0.550  :      البنك الوطني للجینات -

 2023أد سنة  3648على الموارد الذاتیة للمؤسسات بـ تقدّر نفقات التسییر الممولة : ملاحظة

  ).2022سنة أد  3055مقابل (
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  التدخلاتنفقات   .3.2
لسنة لبرنامـج البیئـة والتنمیـة المستدامـة  نفقـات التدخـلات تعھـدا ودفعـاتقدیرات ضبطت 

وتتوزع الاعتمادات المذكورة . 2022 سنةم د  264.580 مقابلد  م 359.940حدود في  2023

  :كما یلي

  م د،  322.940    :اعتمادات على حساب الموارد العامة للمیزانیة  -

  م د،    17  :اعتمادات على حساب القروض الخارجیة الموظفة  -

  .م د    20  :اعتمادات على حساب الحسابات الخاصة في الخزینة  -

  

  :حسب الھیاكل كما یلي) دون اعتبار الحسابات الخاصة(الاعتمادات المذكورة وتوزع 

 )م د لتسدید أصل الدین 100.8منھا (د م 276.305   :    الدیوان الوطني للتطھیر -

   م د 17.125  :وكالة حمایة وتھیئة الشریط الساحلي -

 م د 42.730  :النفایاتالوكالة الوطنیة للتصرف في  -

 م د  1.500  :البیئةلدولي لتكنولوجیا مركز تونس ا -

 م د 1.950  :  الوكالة الوطنیة لحمایة المحیط -

 م د 0.150  :      البنك الوطني للجینات -

 م د 0.180  :        منح للجمعیات -

 

  الاستثمارنفقات  .4.2
                    في  2023لبرنامج البیئة والتنمیة المستدامة لسنة  الاستثمارضبطت نفـقـات 

  .2022أد دفعا سنة  870 10أد تعھدا و   260 10 دفعا مقابلأد 195 9 د تعھدا و أ 505 9حدود 

  .وتبینّ الجداول الموالیة توزیع اعتمادات الاستثمار وتطورھا 

 
 



 نفقات الإستثمار

نظـام أمـد
55

مهمة  البیئة

بحساب ألف  دینار

2023 تقدیراتالبیـــان

  أد  و تتوزع حسب البرامج الفرعیة على النحو التالي9195 في حدود  2023ضبطت نفقات الإستثمار لبرنامج البیئة والتنمیة المستدامة لسنة 

الدفعالتعهد الدفع التعهد
الفارق2022ق م

الدفع الدفعالتعهدالتعهد

 النسبة
(%)

جودة الحیاة والتنمیة المستدامة
-65.84-15.41 10 2603 505 10 8709 195-6 755-1 675

195 9المجموع 3 505 10 26010 870-6 755-1 675-6584-1541



كما یمكن توزیعها كما یلي:

المجموع ح خ  موارد قروض خارجیة موظفة الموارد العامة للمیزانیة

الدفعالتعهدالدفعالتعهدالدفعالتعهدالدفعالتعهد

بحساب ألف  دینار

56

9 195

3 1959 195 المجموع 

مشاریع جدیدة

000 1956 3مشاریع بصدد الإنجاز

6 000

3 505

3 505

6 000

6 000

9 505

9 505



و قد تطورت نفقات الإستثمار على مستوى اعتمادات التعهد و اعتمادات الدفع كما یلي: 

تقدیرات

بحساب ألف  دینار

 إعتمادات
التعهد

 إعتمادات
الدفع

2 023

57

البیان
 إعتمادات
التعهد

 إعتمادات
الدفع

تطور الإعتمادات ق م
 إعتمادات
التعهد

 إعتمادات
الدفع

2022

المجموع 

مشاریع و برامج  جدیدة

195 5059 3مشاریع بصدد الإنجاز

9 195 3 505

10 260

10 260

10 870

10 870

6 755-

6 755-

1 675-

1 675-
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  القیادة والمساندة :9برنامج عدد
 تقدیم البرنامج واستراتیجیتھ .1

برنامج القیادة والمساندة ھو برنامج أفقي یسھر على تقدیم الدعم والمساندة للبرامج 

داء أھدافھا وبلوغ مؤشرات الأل تحقیق العملیاتیة التي تترجم السیاسات العمومیة للوزارة من أج

مین تسعة وظائف دعم أفقیة ومشتركة بین الوزارات أمبرمجة، ویضطلع ھذا البرنامج بتال

ویتضمن جملة الأنشطة المشتركة المتعلقة بإدارة وتسییر الوزارة المتمثلة أساسا في الموارد 

 والشؤون المالیة ات اللوجستیةوالخدم والقیادة والشؤون العقاریةالبشریة والمنظومات المعلوماتیة 

ضافة الى ذلك فھو الكفیل بضمان دیمومة میزانیة المھمة إ. والقانونیة والشراءات والاتصال

  .وضمان التنسیق بین مختلف البرامج لضمان التصرف الأمثل في الموارد المرصودة للمھمة

  المحاور الاستراتیجیة لبرنامج البیئة والتنمیة المستدامة .1.1

  ضمان حوكمة المھمة وبرامجھا: لأولاالمحور  .1.1.1

  :یكون تجسیم ھذا المحور من خلال

  .ودیوانھالمھمة  یؤمنھا رئیستعزیز منظومة القیادة التي  -

  .التشریعیة والقانونیة مطابقتھا للقواعدالتواصل حول مختلف أنشطة المھمة والسھر على  -

تعتبر  م والمراقبة التيوالمتابعة والتقیی والتخطیط والبرمجةتطویر وظائف الإستشراف  -

البرامج  والتقییم لمختلفإحكام المتابعة  وذلك قصدعناصر أساسیة في تعصیر عمل الإدارة 

الإشراف كما یتعین  والجھویة والمؤسسات تحتوالمشاریع التي تقوم بھا المصالح المركزیة 

  .والأنشطةإدراج عنصر التخطیط على المدى المتوسط ضمن جمیع البرامج 

تماشیا مع إدخال طریقة التصرف في المیزانیة  والجھویةتنظیم المصالح المركزیة  إعادة -

  حسب الأھداف

الأعوان  وإعادة توزیعتخفیف الھیاكل  وذلك لغایةإعتماد أشكال جدیدة لتنظیم المصالح  -

بینھا وتأمینا لنجاعة  فیمامختلف المصالح تفادیا للإزدواجیة  وتدقیق مھاموھذا یتطلب توضیح 

یمكن إحالتھا  والمھام التيالتي ستبقى من مشمولات الإدارات المركزیة  وتحدید المھامشطتھا أن

 وتجمیع أو یمكن حذفھا والمھام التيللمصالح الخارجیة أو التي یمكن إحالتھا إلى القطاع الخاص 

دمج الھیاكل التي لدیھا مھام متكاملة أو مترابطة وحذف الھیاكل التي أصبح وجودھا غیر 

 .ضروري
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وضع نظام للیقظة قصد إستباق الأحداث والقدرة على مجابھة المتغیرات العالمیة  -

  .المتسارعة

حاجیات مختلف  وذلك لتلبیة وتحلیلھاتطویر الھیاكل التي تعنى بالإحصاء وجمع المعلومات  -

لبیئیة تفعیل دور المراصد ا والعمل علىمن إتخاذ القرارات الصائبة  وتمكین المسؤولینالإدارات 

  .وتكنولوجیات الإتصالالبشریة المختصة  وتدعیمھا بالموارد

والجدوى تفعیل دور الھیاكل الإستشاریة وتوضیح مھامھا وإكسابھا مزیدا من النجاعة  -

  .والكفاءةوسیلة للإستنارة بآراء ذوي الخبرة  بإعتبارھا

لمصالح المركزیة قانونیة تمكن ا ومفعلة ووسائلتوفیر منظومة قانونیة متكاملة ومحینة  -

ردع جمیع  وتمكن منالإشراف من القیام بدورھا على أحسن وجھ  والجھویة والمؤسسات تحت

  .والتجاوزات البیئیةالمخالفات 

وضع الأدوات والآلیات الضروریة لتكریس مبدأ النفاذ للمعطیات العمومیة لفائدة العموم  -

  والمتعاملین مع الإدارة،

تموقع تونس في وتدعیم الوزارة  لتنفیذ برامج الخارجیةالتمویلات العمل على تعبئة  -

  .والاتفاقیات والمعاھدات الدولیةالتظاھرات 

الجمعیاتي من أجل المساھمة في نشر ثقافة حمایة البیئة والتنمیة  وتطویر العملتدعیم  -

 .المستدامة من خلال وضع أجندا وطنیة للعمل الجمعیاتي في مجال البیئة

 ان التصرف الناجع في موارد المھمةضم: المحور الثاني .2.1.1

و ذلك من خلال تقدیم الدعم والمساندة للبرامج بالإضافة إلى الاستعمال الأمثل للموارد 

البشریة والمالیة واللوجیستیة و یكون ذلك عبر إعتماد الآلیات و التقنیات الحدیثة في التصرف في 

و النھوض بالتكوین ة في المیزانی تصرفتحسین الو التحكم في كتلة الأجور و  الموارد البشریة

والرسكلة الذي یعتبر عاملا أساسیا لتعصیر التصرف في الموارد البشریة و تحسین المردودیة 

واطن و تطویر لإنتظارات الم الاستجابةوالإنتاجیة في المصالح العمومیة و تمكین الإدارة من 

ما یمكنھم من تحسین آدائھم و تحدیث المھارات و القدرات لدى الأعوان بالكفاءات المھنیة و

الاتصال نولوجیات الحدیثة في الإعلامیة وأسالیب العمل و التصرف و التسییر و تدعیم التك

 وتطویر النظم المعلوماتیة والرقمیة ودعم استعمالاتھا بھیاكل الوزارة تماشیا مع التوجھات الوطنیة 
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إضفاء نجاعة على قیادة البرامج العمومیة في مجال رقمنة الإدارة، مما سیمكن بالخصوص من 

  .والأنشطة الإداریة وتحسین حوكمتھا

 خارطة البرنامج .2.1
المرسومة  وتحقیق الأھدافھناك عدید الھیاكل التي تتدخل في تنفیذ الأنشطة المبرمجة 

 وھي ھیاكلالقیادة قیادة تنضوي ضمن الوحدة العملیاتیة  وھي ھیاكل ،والمساندةلبرنامج القیادة 

وظائف  والتي تؤمن والشؤون القانونیة ومصالح التشریعالدولي  والرقابة والحوكمة والتعاونالتفقد 

وھیاكل مساندة ودعم لوجستي تنضوي ضمن الوحدة العملیاتیة المساندة والتي تتمثل خاصة  .قیادیة

  .تصالالإدارات المكلفة بالتصرف الإداري والمالي واللوجستیك وتكنولوجیات المعلومات والإ

  أھداف ومؤشرات قیس الأداء الخاصة بالبرنامج .3.1
  :یلي والمساندة فیمابرنامج القیادة تمثل أھداف برنامج ت

  .تحسین حوكمة المھمة: )1- 9(الأول الھدف  -

ترشید التصرف في الموارد البشریة دفعا للملاءمة بین المھارات : )2-9(الثاني الھدف  -

  .بین جمیع الفئات لفرصوتكافؤ ا وضمانا للمساواةوالحاجیات 

الأمثل في الموارد المالیة للمھمة والتصرف ضمان دیمومة المیزانیة ): 3- 9(الثالث الھدف  -

 .والمساندةمع تحسین فاعلیة برنامج القیادة 

رنامج وبمؤشرات الأداء وفیما یلي تقدیم كل ھدف بصفة منفصلة وربطھ بإستراتیجیة الب

  :الخاصة بھ

  

 تحسین حوكمة المھمة :1-9 يالھدف الاستراتیج .1.3.1

  :تقدیم الھدف -أ

  :خلال وذلك منحوكمة المھمة  وھو ضمانیجسم ھذا الھدف المحور الإستراتیجي الأول 

  .وضع تصور وتنفیذ سیاسة الحكومة في مجال الحوكمة باعتماد مقاربة تشاركیة -

 .الفساد والوقایة منوضع خطة عمل لتنفیذ اھداف التنمیة المستدامة في مجال الحوكمة  -

 .إلى المعلومات وتیسیر النفاذإضفاء الشفافیة  -

   .الوزارة وتنفیذ سیاساتفي صیاغة  والمجتمع المدنيتشریك المواطنین  -

  .تدعیم المساءلة والمسؤولیة -
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 .تحسین نوعیة الخدمات الإداریة المسداة إلى المتعاملین مع الإدارة وفیما بین المصالح -

 .العمومي الحدیث على المستوى المركزي والجھويقواعد وآلیات التصرف  إعتماد -

 .على المستویین المركزي والجھوي والتجدید الإداري قیادة برامج ومشاریع التحدیث -

متابعة وتنسیق أعمال التدقیق والتقییم التي تجریھا ھیاكل الرقابة والتفقد لقیاس الجدوى  -

 .حسین والمعالجةوالنجاعة ومقارنتھا بالأھداف المرسومة واقتراح سبل الت

 .مھمةالقیام بالتقییم المرحلي والتألیفي للأداء العام لل -

 .وضع أدلة إجراءات -

 .لعمل على إضفاء الشفافیة والنجاعة للتصرف في الصفقات العمومیةا -

 .إرساء نظم تدقیق وتقییم داخلیة وخارجیة بالتعاون مع الھیاكل المعنیة -

 .لمنشأة العمومیة الراجعة بالنظر للوزارةتطویر العلاقة التعاقدیة مع المؤسسات وا -

  .اعتماد میثاق التصرف في البرامج -

 تقدیم المؤشرات -ب

v القیادة القطاعیة وتوصیات لجانالنسبة السنویة لتنفیذ قرارات : .1. 1. 9 المؤشر عدد 

والمسؤولین الغایة من إعتماد ھذا المؤشر ھو متابعة مدى إلتزام مختلف الھیاكل الإداریة 

تصدرھا مختلف  والتوصیات التيفي مختلف المستویات الھرمیة بتطبیق القرارات  عوانوالأ

 ولجنة قیادةالبرامج  ولجان قیادةلجان القیادة في المستوى الإستراتیجي مثل لجنة قیادة المھمة 

 فوتقییم مختلبإعتبار دورھا المحوري في متابعة تنفیذ  تركیز الرقابة الداخلیة وغیرھا من اللجان

  .العلاقة بتحسین الحوكمة على مستوى المھمة والبرامج والتدابیر ذاتالخطط القطاعیة والتدخلات 

 .1. 1. 9 انجازات وتقدیرات المؤشر ×

 

  

  

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قیس أداء 
ت ق م إنجازات  تقدیرات 
2021 2022 2023 2024 2025 

النسبة السنویة لتنفیذ القرارات و التوصیات 
 لقیادة القطاعیةللجان ا

 % 65 %  50   نسبة
70 % 75 % 80 % 
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 لكترونية العمومية للمهمةقع الإالتطور السنوي لزيارة الموا: . 2. 1. 9 المؤشر 

الغاية من إعتماد هذا المؤشر هو متابعة مدى تطور عدد الزائرين للمواقع الإلكترونية العمومية إن 

و أنشطتها و الأهداف التي تسعى لتحقيقها من سنة إلى أخرى  التي تعرف بسياسات الوزارة و برامجها

بإعتبار أن تطور عدد الزائرين يعكس مدى نجاعة الخطة الإتصالية للوزارة و مدى ثقة المواطن 

والمجتمع المدني و الإعلام و القطاع الخاص بصفة عامة في المعطيات و البيانات المنشورة و يكرس 

كة الرشيدة و هو الشفافية و النفاذ إلى المعلومة كما يمكن المجتمع المدني مبدأ أساسي من مبادئ الحو

ومجلس نواب الشعب و الإعلام بصفة عامة من متابعة و مراقبة و تقييم برامج الوزارة و مختلف 

أنشطتها و تدخلاتها و المشاريع التي تنفذها و مساءلة المسؤولين حول النتائج المحققة و حول كيفية 

 ل الأموال العمومية . إستعما

 2.1.9نجازات وتقديرات المؤشر ا 

 

د التصرف في الموارد البشرية دفعا للملاءمة بين ترشي :2-9الهدف  .2.3.1

 بين جميع الفئات وتكافؤ الفرص والحاجيات وضمانا للمساواةالمهارات 

 تقديم الهدف: -أ

 يتمثل هذا الهدف في تعصير طرق ومناهج التصرف في الموارد البشرية وذلك من خلال:

  .إجراءات موضوعية وشفافةتكريس آليات للإنتداب وفق الكفاءة وتكافؤ الفرص وإعتماد  -

  .إعتماد التوصيف الوظيفي وتحليل الوظائف -

  .الحركية والتداول على المناصب العليا بالوزارة  -

  .تقييم آداء الأعوان بصفة دورية ومستمرة ثم قيس آدائهم بشكل موضوعي -

  .تنمية قدرات الموظفين عبر دعم التدريب والرسكلة والتكوين -

واة بين الرجال والنساء في جميع المراحل والمستويات المرتبطة تحقيق العدالة والمسا -

 .بالمسار المهني

 

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
ت ق م إنجازات  تقديرات 

2021 2022 2023 2024 2025 

التطور السنوي لزيارة المواقع الإلكترونية 

 العمومية للمهمة

 %نسبة 

 )عدد الزائرين(

%20 

 

%20 

 

%25 

 

%25 

 

%30 
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إرساء نظام للتصرف التقديري في الموارد البشرية يمكن من إستشراف المستقبل وإستباق  -

 .التغيرات والتطورات الحاصلة في البيئة الخارجية

وبين الإدارات المركزية  تشجيع الحراك الوظيفي بين الإدارات أو داخل نفس الإدارة -

  .والمؤسسات

 تقديم المؤشرات -ب

  الأجور والإنجازات لكتلةالفارق بين التوقعات  .:1. 2. 9المؤشر عدد 

التأجير إذ  والبرامج وهي نفقاتهذا المؤشر يعكس فاعلية التصرف في مورد هام من موارد المهمة 

الفوارق الموجودة حيث  ودراسة أسباب المستهلكة والنفقاتيمكن من قياس الفارق بين النفقات المبرمجة 

بالضرورة وجود إخلالات على مستوى طريقة  والإنجازات يعنيأن وجود فوارق كبيرة بين التوقعات 

التصرف في    ومناهج  وتطوير طرقتدابير لتحسين ذ إتخا وهذا يستدعيالتصرف في الموارد البشرية 

 مستوى الأجور. والإنجازات علىالفارق بين التوقعات الموارد البشرية حتى نتمكن من تقليص 

 1. 2. 9 انجازات وتقديرات المؤشر  

 

 الأعوان نساء/رجال الذين تم تكوينهم في المجالات ذات  نسبة: . 2. 2. 9 المؤشر

 الأولوية )المجالات ذات الأولوية يتم تحديدها بمنشور رئيس الحكومة(

هذا المؤشر يمكن من قيس نسبة الأعوان من النساء والرجال الذين تمكنوا من المشاركة في 

تحديدها بمقتضى منشور رئيس الحكومة.  الدورات التكوينية التي تنظمها الوزارة في المجالات التي تم

وبالتالي متابعة مدى إنجاز الحلقات التكوينية المبرمجة في المخطط السنوي للتكوين بإعتبار أن التكوين 

يعتبر من الركائز الأساسية لتطوير قدرات الأعوان ومهاراتهم مما ينعكس إيجابيا على تحسين الآداء 

قيادة البرامج العمومية وهذا ينعكس على نوعية الخدمات  والفاعلية فية النجاع ومزيد تحقيقالعام للمهمة 

 .التي تقدمها الوزارة للمواطنين

 

 

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
ت ق م إنجازات  تقديرات 

2021 2022 2023 2024 2025 

 2% 2% 3% 8% 3.5% نسبة الفارق بين التوقعات و الإنجازات لكتلة الأجور
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 2. 2. 9 نجازات وتقديرات المؤشرا . 

 

: ضمان ديمومة الميزانية و التصرف الأمثل في الموارد  3-9الهدف  .3.3.1

 المالية للمهمة مع تحسين فاعلية برنامج القيادة و المساندة

 تقديم الهدف: -أ

إحترام تراخيص الميزانية المصادق عليها : الميزانيةيتمثل هذا الهدف في تحقيق ديمومة 

سواء في إطار الميزانية السنوية أو الميزانية متعددة السنوات هذه الديمومة ترتكز على ثلاثة 

 .عناصر أساسية

 ةجدوة البرمجة الأصلي -

 جودة متابعة البرمجة وتحيينها -

 ديمومة التصرف )ملاءمة التصرف مع البرمجة( -

 راتتقديم المؤش -ب

  كلفة التصرف بالنسبة للعون الواحد. : 1. 3 .9المؤشر عدد 

هذا المؤشر من قياس مدى فاعلية نفقات التسيير دون إعتبار كتلة الأجور والتي تتضمن نفقات يمكن 

يمكن من متابعة تطور كلفة التصرف بالنسبة للعون الواحد كما  اللوجستيك والشراءات وإستهلاك الطاقة

ائها في نفس المستوى أو التقليص فيها لتحقيق الهدف المتمثل في فاعلية التصرف في والعمل على إبق

 تحقيقه العمل على تحقيق أهداف الآداء للبرنامج مع الاقتصاد في الوسائل المتاحة.يتطلب الوسائل والذي 

 

 

 

 

 

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
ت ق م إنجازات  تقديرات 

2021 2022 2023 2024 2025 

نسبة الأعوان الذين تم تكوينهم في 

الات ذات اولوية )المواضيع المحددة المج

 بمنشور السيد رئيس الحكومة(

 70% 65% 60% 55% 33% %نسبة 
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 1. 3. 9 انجازات وتقديرات المؤشر.  

 

 

  الفارق بين توقعات الميزانية والإنجازات2.3.9المؤشر : 

 يمكن هذا المؤشر من قياس الفارق بين التوقعات والإنجازات على مستوى الميزانية مما        

ها ة وتحليللمسجلايسمح بمتابعة تقدم تنفيذ الميزانية ومقارنة الإنجازات بالتوقعات وتحديد الفوارق 

انت إذا كللبحث عن أسبابها واتخاذ الإجراءات التصحيحية اللازمة للتقليص من هذه الفوارق. ف

 عي إتخاذيستدة والإنجازات تتجاوز التراخيص فهذا يعد سببا رئيسيا في المساس من ديمومة الميزاني

 لماليةالتوازنات واد مع العلم وان تنفيذ الميزانية مرتبط أساسا بالوضع العام للبلا الإجراءات اللازمة.

 ج.برنامالللدولة لكن يبقى العمل على بلوغ نسب إنجاز مرتفعة مقارنة بالتوقعات من أولويات 

 

  2.3.9انجازات وتقديرات المؤشر. 

 

 

 

 

 

 

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
ت مق  إنجازات  تقديرات 

2021 2022 2023 2024 2025 

 الواحد للعون بالنسبة التصرف كلفة
عدد 

 )أد( 
اد14 أد 14  اد 18  أد 18  أ د 21   

 دةالوح مؤشر قيس الأداء: 

 الإنجازات
ق م ت 

2022  

 التقديـرات

2021 2023 2024 2025 

 و الميزانية توقعات بين الفارق

 الإنجازات

نسبة 

 سنوية
%30 %30 %20 %10 %10 
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 تقدیم الأنشطة وعلاقتھا بأھداف ومؤشرات الأداء .4.1
  

  القیادة والمساندةجدول الأنشطة ودعائم الأنشطة لبرنامج 

  )لألف دیناربحساب ا(                  

  المؤشرات  الأهداف
تقدیرات 
 المؤشرات

  2023لسنة 
  دعائم الأنشطة  الأنشطة

تحسین  :1دفــالھ
  حوكمة المھمة

النسبة السنویة لتنفیذ قرارات 
  وتوصیات لجان القیادة القطاعیة

  

  :1النشاط %70

  القیادة

 القطاعیة الإستراتیجیة صیاغة-
  الإستراتیجیة والتوجهات

  تالدراسا إعداد -

 والمتابعة والبرمجة التخطیط -
  .والإشراف

  البرامج بین والتنسیق الترابط ضمان -

 الرسمیة الهیاكل مع العلاقة ضمان -
  والصحافة الوطنیة والمنظمات

 تقدم مراحل مختلف ومتابعة قیادة -
 في التصرف منظومة تركیز أشغال

  بالوزارة الأهداف حسب المیزانیة

  والتفقدیة الرقابة -
 المواقع لزیارة السنوي طورالت

  للمھمة العمومیة الإلكترونیة
  :2النشاط  %25

  لوجیستیك

وضع خطة الاتصال والتواصل حول 
  أنشطة الوزارة حیز التطبیق

تحیین محتوى المواقع الإلكترونیة  -
  .الرسمیة للوزارة 

ترشید :  2لھـدف ا
التصرف في الموارد 

البشریة دفعا 
للملاءمة بین 

الحاجیات المھارات و 
و ضمانا للمساواة 
وتكافؤ الفرص بین 

  جمیع الفئات

الفارق بین التوقعات والإنجازات 
  لكتلة الأجور

  :3النشاط  %3

التصرف في 
الموارد 
  البشریة

 في التقدیري للتصرف نظام وضع
  .البشریة الموارد

 الموارد في للتصرف سیاسة وضع -
  البشریة

 قیادة ولوحة معلوماتي نظام تركیز -
  البشریة الموارد في التصرف تابعةلم
  التكوین -

نسبة الأعوان الذین تم تكوینھم 
في المجالات ذات الأولویة 

  ومتابعتھ التكوینإعداد مخطط  -  :3النشاط %60
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المواضیع المحددة بمنشور (
  )رئیس الحكومة

التصرف في 
الموارد 
  البشریة

  تقییم الدورات التكوینیة-

ضمان  :3الھدف 
میزانیة دیمومة ال

والتصرف الأمثل في 
الموارد المالیة 

للمھمة مع تحسین 
علیة برنامج القیادة فا

  والمساندة

الفارق بین توقعات المیزانیة 
  والإنجازات

: 2النشاط   %20
  اللوجستیك

  المیزانیة اعداد-
 للنفقات السنویة البرمجة اعداد -

  البرامج رؤساء مع بالتنسیق وتحیینھا
  :انیةمتابعة تنفیذ المیز-
الفنیة  و الإداریة المرحلة تأمین -

 على المصادقةو المھم میزانیة لتنفیذ
  الاعتمادات نقل مقترحات

 كل ذمة الاعتمادات على وضع -
  النفقات أسقف واحترام برنامج

 استھلاك تقدم جداول توفیر -
 دوریة وتحلیل بصفة الاعتمادات
 تقدیرات مستوى على التعدیلات
  النفقات

صرف بالنسبة للعون كلفة الت
  الواحد

  :2النشاط   أ د 18

  اللوجستیك

  تنفیذھا ومتابعة المیزانیة اعداد
 للنفقات السنویة البرمجة اعداد -

  البرامج رؤساء مع بالتنسیق وتحیینھا
  ترشید استھلاك الطاقة-
متابعة المنظومة الإعلامیة للتصرف -

  في الوقود
متابعة المنظومة الإعلامیة للتصرف -

  مخزونفي ال

  
 

 نفقات البرنامج .2
مقابل      أد  902 11 في حدود2023لسنة  القیادة والمساندةضبطت نفقات برنامج 

یبینھ  وتتوزع كما). دون اعتبار الموارد الذاتیة للمؤسسات العمومیة( 2022سنة  أد 052 11

  .الجدول الموالي

 

 

 

 

 

 



. 2022 أد  سنة 11052 أد  مقابل 11902 في حدود  2023ضبطت نفقات برنامج القیادة و المساندة لسنة 
 دون اعتبار الموارد الذاتیة للمؤسسات العمومیة. وتتوزع كما یلي :

بحساب الدینار
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النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023

2022 انجازات
2021

ق . ممصادر التمویل

م ع م

م ق خ م

ح خ

  : نفقات01القسم  
التأجیر

6 322 000 6 410 000 5 877 492-88 0001.37-

-1.37جملة موارد الدولة -88 000 6 322 000 6 410 000 5 877 492

النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023

2022 انجازات
2021

ق . ممصادر التمویل

م ع م

م ق خ م

ح خ

  : نفقات02القسم  
التسییر

3 075 000 2 637 000 1 646 881438 00016.61

16.61جملة موارد الدولة 438 000 3 075 000 2 637 000 1 646 881

النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023

2022 انجازات
2021

ق . ممصادر التمویل

م ع م

م ق خ م

ح خ

  : نفقات03القسم  
التدخلات

615 000 535 000 441 11880 00014.95

14.95جملة موارد الدولة 80 000 615 000 535 000 441 118

النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023

2022 انجازات
2021

ق . ممصادر التمویل

م ع م

م ق خ م

ح خ

  : نفقات04القسم  
الإستثمارات

1 890 000 1 470 000 422 000420 00028.57

28.57جملة موارد الدولة 420 000 1 890 000 1 470 000 422 000
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جملة البرنامج

م ع م

م ق خ م

ح خ

11 902 000 11 052 000 8 387 491850 000

11 902 000 11 052 000 8 387 491850 000

28.57

28.57

النسبة (%)  الفارق تقدیرات
2023 2022

ق . م انجازات
2021 مصادر التمویل

الجملـة :

8 387 491
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بحساب الدینار
 البرنامج
الفرعي

المجموع العامنفقات التدخلنفقات التسییرنفقات التأجیرالبیـــان  نفقات العملیات
المالیة

نفقات الاستثمار

  للبرنامج المذكور حسب البرامج الفرعیة كمـا یلي2023كمـا تتوزع تقدیرات  : 

6 322 0003 075 000615 0001 890 00011 902 000 الدعم والمساندة1

6 322 0003 075 000615 0001 890 00011 902 000 9جمـــلة البرنامج
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 نفقات التأجیر .1.2

      في حدود 2023لسنـة  القیادة والمساندةنفقـات التأجیـر لبرنامـج تقدیرات ضبطـت 

  .2022سنة م د  6.410 مقابل اعتمادات قدرھاد  م 6.322

 البیــان
أعوان الادارات 

المركزیة 
 یةوالجھو

أعوان المؤسسات 
  العمومیة الخاضعة
لمجلة المحاسبة 

 العمومیة

  1المجموع 

أعوان المؤسسات 
العمومیة غیر 

الخاضعة لمجلة 
  المحاسبة العمومیة

 2 المجموع

 191 - 191 - 191 برنامج القیادة والمساندة

  

  نفقات التسییر .2.2
مقابل م د  3.075حدود  في 2023 لسنةلبرنامـج القیادة والمساندة ضبطت نفقات التسییر 

 .2022 م د مرسمة سنة 2.637

  نفقات التدخلات .3.2
في  2023 لسنـةلبرنامـج القیادة والمساندة ضبطت تقدیرات نفقـات التدخـلات تعھـدا ودفعـا 

  .2022 م د سنة 0.535 مقابلم د  0.615 حدود

ـات ذات صبغـة تتعلق ھذه النفقـات خاصـة بالمنـح المسنـدة لفائدة الجمعیـات والودادی

الأممیة  والاتفاقیاتوالصنادیـق الخاصـة بحمایـة المحیـط والبیئـة والمنظمـات الدولیـة  اجتماعیة

  .في مجال حمایة البیئة

  نفقات الاستثمار .4.2
أد   170 2في حدود  2023لبرنامج القیادة والمساندة لسنة ضبطت نفـقـات الاستثمار 

  .2022أد دفعا سنة  470 1د تعھدا وأ 990 1أد دفعا مقابل  890 1تعھدا و

  .وتبین الجداول الموالیة توزیع اعتمادات الاستثمار وتطورھا

  

  

  

  

  



 نفقات الإستثمار

نظـام أمـد
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مهمة  البیئة

بحساب ألف  دینار

2023 تقدیراتالبیـــان

  أد  و تتوزع حسب البرامج الفرعیة على النحو التالي1890 في حدود  2023ضبطت نفقات الإستثمار لبرنامج القیادة و المساندة لسنة 

الدفعالتعهد الدفع التعهد
الفارق2022ق م

الدفع الدفعالتعهدالتعهد

 النسبة
(%)

الدعم والمساندة
9.0528.57 1 9902 170 1 4701 890180420

890 1المجموع 2 170 1 9901 4701804209052857



كما یمكن توزیعها كما یلي:

المجموع ح خ  موارد قروض خارجیة موظفة الموارد العامة للمیزانیة

الدفعالتعهدالدفعالتعهدالدفعالتعهدالدفعالتعهد

بحساب ألف  دینار

73

1 890

1 8901 890 المجموع 

مشاریع جدیدة

مشاریع بصدد الإنجاز

2 170

2 170

2 170

2 170

1890



و قد تطورت نفقات الإستثمار على مستوى اعتمادات التعهد و اعتمادات الدفع كما یلي: 

تقدیرات

بحساب ألف  دینار

 إعتمادات
التعهد

 إعتمادات
الدفع

2 023

74

البیان
 إعتمادات
التعهد

 إعتمادات
الدفع

تطور الإعتمادات ق م
 إعتمادات
التعهد

 إعتمادات
الدفع

2022

المجموع 

مشاریع و برامج  جدیدة

مشاریع بصدد الإنجاز

2 1701 890

1 890 2 170

1 990

1 990

1 470

1 470

1 990-

2 170

180

1 470-

1 890

420



 

 

  

 

 الملاحق
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المباشرون بالدیوان

القیادة و المساندةالبرنـامج :

الدعم والمساندةالبرنامج الفرعي :
تقدیرات 2023السلك و الرتبة

6 : القیادة ( الدیوان بجمیع هیاكله + التفقدیة العامة + التعاون الدولیي1الوحدة العملیاتیة  )

6 : القیادة1النشاط 

6 المباشرون بالدیوان
1 رئیس أو مدیر دیوان
3 مكلف بمأموریة
2 ملحق بالدیوان

6جملة البرنامج الفرعي

6القیادة و المساندةجملة برنامج

6الجملة  العامة



نظـام أمـد

حسب الأسلاك و الرتب

76

توزیع التـرقیـات

القیادة و المساندةالبرنـامج :
الدعم والمساندةالبرنامج الفرعي :

34 : القیادة ( الدیوان بجمیع هیاكله + التفقدیة العامة + التعاون الدولیي1الوحدة العملیاتیة  )

: القیادة1النشاط 

العــدد المدة الرتبة الجدیدةالرتبة الحالیة

34

19السلك الإداري المشترك للإدارات العمومیّة

11 متصرف مستشارمتصرف

1 متصرف رئیسمتصرف مستشار

1 متصرف عاممتصرف رئیس

1 متصرف عام من الصنف الأعلىمتصرف عام

1 كاتب تصرفمستكتب إدارة

2 متصرفمتصرف مساعد

2 متصرف مساعدكاتب تصرف

2السلك المشترك لمهندسي الإدارات العمومیة

2 مهندس عاممهندس رئیس

8سلك العملة

8 3عامل صنف 2عامل صنف 

1سلك أعوان المكتبات والتوثیق بالإدارات العمومیة

1 متصرّف مستشار في الوثائق و الأرشیفمتصرّف في الوثائق و الأرشیف

1السلك المشترك للصحافیین العاملین في الإدارات العمومیة



77 نظـام أمـد

1 مستشار صحفيصحفي

3السلك التقني المشترك للإدارات العمومیة

1 تقنيمساعد تقني

1 تقني رئیس أولتقني رئیس

1 تقني رئیستقني أول

34جملة البرنامج الفرعي :

34القیادة و المساندةجملة برنامج

34الجملة  العامة العدد الجملي :



نظـام أمـد

حسب الأسلاك و الرتب

78

2023 توزیع الانتدابات لسنة

البیئة والتنمیة المستدامةالبرنـامج :

جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي :

العدد الجمليالسلك و الرتبة
انتدابات جدیدة

المدة العـدد المدة العـدد

تعویض الإحالات على التقاعد

88: الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة 1 الوحدة العملیاتیة  

88: دعم سیاسة البیئة والتنمیة المستدامة1النشاط 

66السلك المشترك لمهندسي الإدارات العمومیة

6 6 مهندس أول
22السلك التقني المشترك للإدارات العمومیة

2 2 تقني سامي

88جملة البرنامج الفرعي

88جملة البرنامج

8الجملة  العامة
العدد الجملي انتدابات جدیدة التكلفةتعویض الإحالات على التقاعد

8



نظـام أمـد

حسب الأسلاك و الرتب
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توزیع الأعوان القارین المرخص فیهم

البیئة والتنمیة المستدامةالبرنـامج :

جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي :
تقدیرات 2023السلك و الرتبة

49 : الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة1الوحدة العملیاتیة 

49 : دعم سیاسة البیئة والتنمیة المستدامة1النشاط 

3 أسلاك مختلفة
3 رتب مختلفة
7 السلك الإداري المشترك للإدارات العمومیّة
1 متصرف مستشار
2 متصرف رئیس
1 مستكتب إدارة
2 متصرف
1 متصرف مساعد
22 السلك المشترك لمهندسي الإدارات العمومیة
14 مهندس رئیس
8 مهندس عام
3 سلك العملة
1 2عامل صنف 
2 3عامل صنف 
1 سلك محللي وتقنیي الإعلامیّة
1 محلل مركزي
2 سلك المهندسین المعماریین للإدارة
1 مهندس معماري رئیس



80 نظـام أمـد

1 مهندس معماري عام
1 أعوان سلك كتابات المحاكم من الصنف العدلي
1 متصرف مستشار كتابة محكمة
1 سلك مستشاري المصالح العمومیة
1 مستشار المصالح العمومیة
7 السلك التقني المشترك للإدارات العمومیة
3 تقني رئیس
4 تقني رئیس أول
2 السلك الإداري للتعلیم العالي والبحث العلمي
1 متصرف رئیس للتعلیم العالي والبحث العلمي
1 متصرف مستشار للتعلیم العالي والبحث العلمي

49جملة البرنامج الفرعي

49البیئة والتنمیة المستدامةجملة برنامج
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القیادة و المساندةالبرنـامج :

الدعم والمساندةالبرنامج الفرعي :
تقدیرات 2023السلك و الرتبة

181 : القیادة ( الدیوان بجمیع هیاكله + التفقدیة العامة + التعاون الدولیي1الوحدة العملیاتیة  )

181 : القیادة1النشاط 

6 أسلاك مختلفة
6 أسلاك مختلفة
44 السلك الإداري المشترك للإدارات العمومیّة
14 متصرف
6 متصرف مستشار
10 متصرف رئیس
4 متصرف عام
2 مستكتب إدارة
3 كاتب تصرف
1 متصرف عام من الصنف الأعلى
4 متصرف مساعد
33 السلك المشترك لمهندسي الإدارات العمومیة
23 مهندس رئیس
4 مهندس عام
6 مهندس أول
54 سلك العملة
28 1عامل صنف 
3 2عامل صنف 
23 4 و 3عملة صنف 
2 سلك محللي وتقنیي الإعلامیّة
1 محلل رئیس
1 محلل عام
1 سلك أعوان المكتبات والتوثیق بالإدارات العمومیة
1 حافظ مكتبات أو توثیق
8 سلك مستشاري المصالح العمومیة
8 مستشار المصالح العمومیة



82 نظـام أمـد

3 سلك المتصرّفین في الوثائق والأرشیف
1 متصرف عام في الوثائق و الأرشیف
2 متصرّف في الوثائق و الأرشیف
30 السلك التقني المشترك للإدارات العمومیة
3 مساعد تقني
1 عون تقني
8 تقني رئیس
14 تقني أول
4 تقني

181جملة البرنامج الفرعي

181القیادة و المساندةجملة برنامج

230الجملة  العامة



نظـام أمـد

حسب الأسلاك و الرتب

83

توزیع الأعوان غیر القارین المرخص فیهم

البیئة والتنمیة المستدامةالبرنـامج :

جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي :
تقدیرات 2023السلك و الرتبة

2 : الادارة العامة للتنمیة المستدامة3الوحدة العملیاتیة 

2 : التنمیة المستدامة5النشاط 

2 المتعاقدون
2 2عون متعاقد صنف أ

2جملة البرنامج الفرعي

2البیئة والتنمیة المستدامةجملة برنامج

القیادة و المساندةالبرنـامج :

الدعم والمساندةالبرنامج الفرعي :
تقدیرات 2023السلك و الرتبة

4 : المساندة ( الكتابة العامة بجمیع هیاكلها2الوحدة العملیاتیة  )

4 : التصرف في الموارد البشریة3النشاط 

2 سلك العملة
1 1عامل صنف 
1 4عامل صنف 



84 نظـام أمـد

2 المتعاقدون
2 عقد اسداء خدمات

4جملة البرنامج الفرعي

4القیادة و المساندةجملة برنامج

6الجملة  العامة



المؤسسات العمومیة الخاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة نظـام أمـد

الإنتدابات المرخص فیها

85

البیئة والتنمیة المستدامة 1  البرنامج :

1 جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي :

EPA (البنك الوطني للجینات) 2 الوحدة العملیاتیة :

المحافظة على الموارد الجینیة 4النشاط :

المدة بالشهر  الكلفة  العدد    المؤسسة  / السلك و الرتبة 

 بحساب ألف دینار

مؤسسات  البحث 11الفقرة  : 

البنك الوطني للجینات  11 المؤسسة : 

3السلك الإداري المشترك للإدارات العمومیّة

30.000متصرف

1السلك المشترك لمهندسي الإدارات العمومیة

10.000مهندس أول

7السلك التقني المشترك للإدارات العمومیة

20.000مساعد تقني

40.000تقني رئیس

10.000تقني أول

 ---11جملة النشاط :

11جملة الوحدة العملیاتیة :

11جملة البرنامج الفرعي :

11 جملة البرنامج :



86

المؤسسات العمومیة الخاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة

توزیع الترقیات حسب الأسلاك و الرتب 

نظـام أمـد

البیئة والتنمیة المستدامة 1  البرنامج :

1 جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي :

EPA (البنك الوطني للجینات) 2  الوحدة العملیاتیة :

المدة بالشهر  الكلفة  العدد     المؤسسة 

 بحساب ألف دینار

السلك و الرتبة الجدیدة السلك و الرتبة الحالیة 

المحافظة على الموارد الجینیة 4 النشاط :

مؤسسات  البحث 12الفقرة  : 

البنك الوطني للجینات  12 المؤسسة : 

8سلك العملةسلك العملة

68عامل صنف 5عامل صنف 

2سلك المدرسین الباحثین بالجامعات سلك المدرسین الباحثین بالجامعات 



87

1أستاذ مساعد  التعلیم العاليمساعد  التعلیم العالي 

1أستاذ محاضر  التعلیم العالي أستاذ مساعد  التعلیم العالي

2السلك التقني المشترك للإدارات العمومیةالسلك التقني المشترك للإدارات العمومیة

1تقني أولتقني رئیس

1تقني رئیستقني أول

12 ---جملة النشاط :

 ---12جملة الوحدة العملیاتیة :

 ---12جملة البرنامج الفرعي :

 ---12 جملة البرنامج :



المؤسسات العمومیة الخاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة

توزیع الأعوان القارین المرخص فیهم

88نظـام أمـد

البیئة والتنمیة المستدامة 1  البرنامج :

1 جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي :

EPA (البنك الوطني للجینات) 2 الوحدة العملیاتیة :

المحافظة على الموارد الجینیة

العدد   المؤسسة  / السلك و الرتبة 

4النشاط :

مؤسسات  البحث 37الفقرة  : 

البنك الوطني للجینات  37 المؤسسة : 

7السلك الإداري المشترك للإدارات العمومیّة

2متصرف عام

5كاتب تصرف

12سلك العملة

210عامل صنف 

31عامل صنف 

51عامل صنف 

10سلك المدرسین الباحثین بالجامعات 

2مساعد  التعلیم العالي 

7أستاذ مساعد  التعلیم العالي

1أستاذ محاضر  التعلیم العالي 

8السلك التقني المشترك للإدارات العمومیة

4تقني رئیس

4تقني أول



89

37جملة النشاط :

37جملة الوحدة العملیاتیة :

37جملة البرنامج الفرعي :

37 جملة البرنامج :



المؤسسات العمومیة الخاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة

توزیع الأعوان غیر القارین المرخص فیهم

90نظـام أمـد

البیئة والتنمیة المستدامة 1  البرنامج :

1 جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي :

EPA (البنك الوطني للجینات) 2 الوحدة العملیاتیة :

المحافظة على الموارد الجینیة

العدد   المؤسسة  / السلك و الرتبة 

4النشاط :

مؤسسات  البحث 11الفقرة  : 

البنك الوطني للجینات  11 المؤسسة : 

11المتعاقدون 

11مساعد متعاون 

11جملة النشاط :

11جملة الوحدة العملیاتیة :

11جملة البرنامج الفرعي :

11 جملة البرنامج :



المؤسسات العمومیة  غیر الخاضعة لمجلة  المحاسبة العمومیة

توزیع الأعوان القارین المرخص فیهم

نظـام أمـد
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البیئة والتنمیة المستدامة 1  البرنامج :

1 جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي :

1 الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاةالوحدة العملیاتیة :

المراقبة و اللمتابعة و الوقایة من التلوث

العدد   المؤسسة  / الصنف و الرتبة 

8النشاط :

0016 368الفقرة  : 

الوكالة  الوطنیة  لحمایة  المحیط  368 المؤسسة : 

168الإطارات

60مهندس أول

23إطار تقني أول

5إطار إدارة عامة

23متصرف

31متصرف أول

3مهندس

2محلل

21إطار تقني

63أعوان المساندة أو التسییر 

2مبرمج أول

6فني سامي مختص

5متصرف مساعد

16تقني سامي

13مساعد في التصرف
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المراقبة و اللمتابعة و الوقایة من التلوث

العدد   المؤسسة  / الصنف و الرتبة 

8النشاط :

2مساعد إداري

1مساعد فني

18عون إداري مختص

137أعوان التنفیذ 

3عون تقني

1موزع أو مشغل هاتف

15عون إداري

42حارس

3عون خدمات

27سائق

5عامل مختص

41عامل

368جملة النشاط :

حمایة الشریط الساحلي و المنظومات البیئیة البحریة

العدد   المؤسسة  / الصنف و الرتبة 

9النشاط :

0016 149الفقرة  : 

وكالة  حمایة  وتهیئة  الشریط  الساحلي  149 المؤسسة : 

51الإطارات

19مهندس أول

10إطار تقني أول

11متصرف

3متصرف أول

2مهندس
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حمایة الشریط الساحلي و المنظومات البیئیة البحریة

العدد   المؤسسة  / الصنف و الرتبة 

9النشاط :

1تقني أول

1محلل

4إطار تقني

40أعوان المساندة أو التسییر 

18مهندس مساعد

9متصرف مساعد

1تقني سامي

3كاتب راقن

3مساعد إداري

4مساعد فني

1عون فني مختص

1عون إداري مختص

58أعوان التنفیذ 

1موزع أو مشغل هاتف

14عون مكتب

3عون إداري

17حارس

6عون خدمات

4سائق

1عامل مختص

5عامل

7عون تنظیف

149جملة النشاط :
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نقل و أقلمة و تجدید  التكنولوجیا الخضراء

العدد   المؤسسة  / الصنف و الرتبة 

Aالنشاط :

0004 116الفقرة  : 

مركز  تونس  الدولي  لتكنولوجیا  البیئة  116 المؤسسة : 

80الإطارات

7متصرف عام

13متصرف رئیس

7متصرف مستشار

1حافظ عام للخزانة أو المكتبة أو الوثائق

16مهندس عام

3مهندس رئیس

2مهندس أول

6تقني رئیس

1إطار إدارة عامة

3متصرف

7تقني أول

1صحفي رئیس

13تقني رئیس أول

5أعوان المساندة أو التسییر 

1ملحق إدارة

1تقني

2كاتب تصرف

1وكیل أول

31أعوان التنفیذ 

119عامل صنف 

29عامل صنف 
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نقل و أقلمة و تجدید  التكنولوجیا الخضراء

العدد   المؤسسة  / الصنف و الرتبة 

Aالنشاط :

33عامل صنف 

116جملة النشاط :

633جملة الوحدة العملیاتیة :

633جملة البرنامج الفرعي :

633 جملة البرنامج :



جدول تفصیلي للإستثمارات

نظـام أمـد

2023

المهمة:

السنة المالیة:

مهمة  البیئة19

96

 دون إعتبار المشاریع الممولة على موارد الحسابات الخاصة

مشاریع و برامج بصدد الإنجاز

البیئة والتنمیة المستدامة 1البرنـامج :

جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي : 1

الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة 1الوحدة العملیاتیة

البیـــانت جالفقرةالفصل

الدفعالتعهدالدفعالتعهد

م ق خ م موارد عامة للمیزانیة
تحسین جودة الحیاة 2 بحساب ألف  دیناررمز النشاط

150150البرنامج الوطني للإحاطة بالعمل البلدي في مجال جودة الحیاة050300 706

2150150جملة النشاط

البیـــانت جالفقرةالفصل

الدفعالتعهدالدفعالتعهد

م ق خ م موارد عامة للمیزانیة
المحافظة على التنوع البیولوجي و التغیرات المناخیة 3 بحساب ألف  دیناررمز النشاط

400400مساهمة میزانیة الدولة في اعداد البلاغ الوطني الرابع حول التغیرات المناخیة048000 706
5050مشروع نموذجي حول المحافظة على المیاه الإیكولوجیة بمنطقة سجنان048300 706
5030تدخلات لتثمین برنامج صون الطبیعة وادماجه ضمن التنمیة المحلیة048600 706
5050دراسة حول جرد أصناف الملقحات بالنظم الزراعیة و تقییمها160600 706

3550530جملة النشاط

البیـــانت جالفقرةالفصل

الدفعالتعهدالدفعالتعهد

م ق خ م موارد عامة للمیزانیة
المراقبة و اللمتابعة و الوقایة من التلوث 8 بحساب ألف  دیناررمز النشاط

220130إرساء منظومة مندمجة لمتابعة أهم المؤسسات الصناعیة الملوثة050400 706
9595إنجاز المشروع المندمج لإزالة التلوث ببحیرة بنزرت100300 706
7050التصرف البیئي الآمن للنفایات الصناعیة الخطرة160800 706
200200الحد من مخاطر الكوارث160900 706

8585475جملة النشاط
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155 2851 11جمـــلة الوحدة العملیاتیة

EPA (البنك الوطني للجینات) 2الوحدة العملیاتیة

البیـــانت جالفقرةالفصل

الدفعالتعهدالدفعالتعهد

م ق خ م موارد عامة للمیزانیة
المحافظة على الموارد الجینیة 4 بحساب ألف  دیناررمز النشاط

800800دعم البنك الوطني للجینات : تجهیز المخابر021400 706

4800800جملة النشاط

2800800جمـــلة الوحدة العملیاتیة

الادارة العامة للتنمیة المستدامة 3الوحدة العملیاتیة

البیـــانت جالفقرةالفصل

الدفعالتعهدالدفعالتعهد

م ق خ م موارد عامة للمیزانیة
التنمیة المستدامة 5 بحساب ألف  دیناررمز النشاط

350200المساعدة على تهیئة حدائق و نوادي البیئة المدرسیة009900 706
150150 الجهویة و المحلیة21دراسة مسار الاجندا 011300 706
100100الشراءات المستدیمة043000 706
7070دراسة حول آفاق المسؤولیة المجتمعیة للمؤسسات044000 706
300300برنامج المدن المستدیمة045100 706
150150مكتب المساندة حول المبادرة الإقتصادیة الخضراء045500 706
5050تنفیذ بعض الخدمات في إطار أنشطة مكتب المساندة للإقتصاد الأخضر046900 706
10070تركیز مسار البناءات المستدامة وإعداد مواصفات البناء الإیكولوجي047000 706
5050دراسة إستشرافیة حول منظومة الإقتصاد الإجتماعي و التضامني في المجال البیئي050100 706
2050100100المدن المستدامة أفق 050500 706

240 4201 51جملة النشاط

240 4201 31جمـــلة الوحدة العملیاتیة

1جمـــلة البرنـامج الفرعي
3 5053 195

195 5053 13جمـــلة البرنـامج

195 5053 3جملة مشاریع و برامج بصدد الإنجاز
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مشاریع و برامج جدیدة

القیادة و المساندة 9البرنـامج :

الدعم والمساندةالبرنامج الفرعي : 1

(القیادة ( الدیوان بجمیع هیاكله + التفقدیة العامة + التعاون الدولیي 1الوحدة العملیاتیة

البیـــانت جالفقرةالفصل

الدفعالتعهدالدفعالتعهد

م ق خ م موارد عامة للمیزانیة
القیادة 1 بحساب ألف  دیناررمز النشاط

5050دراسات مختلفة000100 600

4040تهیئات مختلفة000200 603

200200إقتناء تجهیزات إعلامیة000800 605
100100إقتناء منظومات و تطبیقات إعلامیة000900 605

350350 برنامج التحسیس000300 706
5050برنامج الإحتفال بیوم البیئة008400 706

1790790جملة النشاط

1790790جمـــلة الوحدة العملیاتیة

(المساندة ( الكتابة العامة بجمیع هیاكلها 2الوحدة العملیاتیة

البیـــانت جالفقرةالفصل

الدفعالتعهدالدفعالتعهد

م ق خ م موارد عامة للمیزانیة
اللوجیستیك 2 بحساب ألف  دیناررمز النشاط

150150إقتناء وسائل نقل000100 604
5050إقتناء أثاث ومعدات000300 604
5050إقتناء تجهیزات إداریة000500 604

6060تركیز نظام إدارة السلامة المعلوماتیة00500ج 605
350200تطویر منظومة خاصة بالتصرف في المكتبة00600ج 605
150150إعداد مهمة مساندة لتركیز مسار فتح البیانات البیئیة00900ج 605
130130تطویر نظام معلوماتي حول التنوع البیولوجي01800ج 605
5050تركیز منظومة خاصة بمتابعة الملفات المعروضة على أنظار لجان الصفقات01900ج 605
8080تركیز منظومة تصرف إلكتروني في الوثائق02100ج 605

200100إنجاز الدراسات الفنیة و المعماریة لبناء المركب البیئي الدولي05000ج 706
8050إدراج مقاربة النوع الإجتماعي في مسارات المیزانیة05100ج 706
3030وضع إستراتیجیة للحوكمة في قطاع البیئة و متابعة تنفیذها05200ج 706
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100 3801 21جملة النشاط

100 3801 21جمـــلة الوحدة العملیاتیة

1جمـــلة البرنـامج الفرعي
2 1701 890

890 1701 92جمـــلة البرنـامج

890 1701 2جملة مشاریع و برامج جدیدة

085 6755 5الجملـة العامـة :



جدول تفصیلي للإستثمارات

نظـام أمـد

2023

المهمة:

السنة المالیة:

مهمة  البیئة19

100

(ح ح خ / ح أ م)

الحسابات الخاصة في الخزینة 

صندوق سلامة البیئة و جمالیة المحیط06رقم الحساب :

البیئة والتنمیة المستدامة 1البرنـامج :

جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنامج الفرعي : 1

الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة 1الوحدة العملیاتیة

الإعتماداتالبیـــانت جالفقرةالفصل

تحسین جودة الحیاة بحساب ألف  دینار2رمز النشاط

3 000 النظافة706060100

3 000 العنایة بالجمالیة706060300
000 6جملة النشاط

000 6جمـــلة الوحدة العملیاتیة

جمـــلة البرنـامج الفرعي
6 000

000 6جمـــلة البرنـامج

000 6جملة 06 الحساب :

000 6الجملـة العامـة :



  : مهمة  البیئة19المهمة  

2023 السنة المالیة:

101نظـام أمـد

جدول تفصیلي لنفقات التأجیر

* * الموارد العامة للمیزانیة * * 

 :  البیئة والتنمیة المستدامة1البرنـامج 

جودة الحیاة والتنمیة المستدامة :1البرنامج الفرعي

: الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة1الوحدة العملیاتیة 

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  دعم سیاسة البیئة والتنمیة المستدامة1النشاط 

101455 000 الأجر  الأساسي  والتدرج01

000 455الأجر الأساسي والتدرج000
1011 313 000 المنح  الخصوصیة  القارة02

000 313 1المنح الخصوصیة القارة000
101179 000 المنح  المرتبطة  بالوظیفة03

000 179المنح المرتبطة بالوظیفة000
10149 000 منحـة الإنتـاج05

000 49منحـة الإنتـاج000
1017 000 المنح    العائلیة13

000 7المنح العائلیة000
101389 000 المساهمات  المحمولة  على  المشغل14

000 389المساهمات المحمولة على المشغل000

000 392 2جملة النشاط :



102 نظـام أمـد

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  المراقبة و اللمتابعة و الوقایة من التلوث8النشاط 

12515 850 000 مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة16

000 850 15الوكالة  الوطنیة  لحمایة  المحیط021

000 850 15جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  حمایة الشریط الساحلي و المنظومات البیئیة البحریة9النشاط 

1255 730 000 مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة16

000 730 5وكالة  حمایة  وتهیئة  الشریط  الساحلي022

000 730 5جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

نقل و أقلمة و تجدید  التكنولوجیا الخضراء  :A النشاط

1254 103 000 مؤسسات  البحث04

000 103 4مركز  تونس  الدولي  لتكنولوجیا  البیئة101

000 103 4جملة النشاط :

000 075 28جملة الوحدة العملیاتیة :

2الوحدة العملیاتیة  : EPA (البنك الوطني للجینات)

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  المحافظة على الموارد الجینیة4النشاط 
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1241 700 000 مؤسسات  البحث04

000 700 1البنك الوطني للجینات130

000 700 1جملة النشاط :

000 700 1جملة الوحدة العملیاتیة :

000 775 29جملة البرنامج الفرعي :

000 775 29جملة البرنامج :
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 :  القیادة و المساندة9البرنـامج 

الدعم والمساندة :1البرنامج الفرعي

: القیادة ( الدیوان بجمیع هیاكله + التفقدیة العامة + التعاون الدولیي1الوحدة العملیاتیة  )

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  القیادة1النشاط 

100108 650 تأجیر  أعضاء  الحكومة  والتأجیرات  المعادلة  له02

650 108تأجیر أعضاء الحكومة والتأجیرات المعادلة له000

100252 692 تأجیر  أعضاء  الدواوین04

692 252تأجیر أعضاء الدواوین000
10210 الأعوان  المتعاقدون  والعاملون  بالحصة02

4الأعوان المتعاقدون والعاملون بالحصة000
6[التأجیر غیر المباشر للأعوان [ اتفاقیات مع مؤسسات002

352 361جملة النشاط :

352 361جملة الوحدة العملیاتیة :

: المساندة ( الكتابة العامة بجمیع هیاكلها2الوحدة العملیاتیة  )

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  التصرف في الموارد البشریة3النشاط 

1011 201 229 الأجر  الأساسي  والتدرج01

229 201 1الأجر الأساسي والتدرج000
1012 933 394 المنح  الخصوصیة  القارة02

394 933 2المنح الخصوصیة القارة000
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101307 140 المنح  المرتبطة  بالوظیفة03

140 307المنح المرتبطة بالوظیفة000
101232 433 منحـة الإنتـاج05

433 232منحـة الإنتـاج000
10145 000 منحة  الساعات  الإضافیة و العمل  اللیلي06

000 45منحة الساعات الإضافیة و العمل اللیلي000
10117 780 المنح    العائلیة13

780 17المنح العائلیة000
101922 472 المساهمات  المحمولة  على  المشغل14

472 922المساهمات المحمولة على المشغل000
102252 000 الأعوان  المتعاقدون  والعاملون  بالحصة02

000 27الأعوان المتعاقدون والعاملون بالحصة000
000 225[التأجیر غیر المباشر للأعوان [ اتفاقیات مع مؤسسات002

10249 200 المساهمات  المحمولة  على  المشغل07

200 49المساهمات المحمولة على المشغل000

648 960 5جملة النشاط :

648 960 5جملة الوحدة العملیاتیة :

000 322 6جملة البرنامج الفرعي :

000 322 6جملة البرنامج :

000 097 36 جملة الموارد العامة للمیزانیة

36 097 000 الجملة العامـة :



  : مهمة  البیئة19المهمة  

2023 السنة المالیة:

106نظـام أمـد

جدول تفصیلي لنفقات التسییر

* * الموارد العامة للمیزانیة * * 

 :  البیئة والتنمیة المستدامة1البرنـامج 

جودة الحیاة والتنمیة المستدامة :1البرنامج الفرعي

: الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة1الوحدة العملیاتیة 

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  دعم سیاسة البیئة والتنمیة المستدامة1النشاط 

201870 000 الأكریة والأداءات البلدیة01

000 870الأكریة والأداءات البلدیة000
201270 000 الوقود06

000 270حصص الوقود لفائدة الإطارات المكلفة بخطط وظیفیة003
20110 000 الصحف والمجلات16

000 10الصحف والمجلات000
20115 000 مصاریف المهمات22

000 15مصاریف المهمات000
20115 000 تكوین ورسكلة الأعوان28

000 10ملتقیات للتكوین001
000 5تربصات تكوین002

000 180 1جملة النشاط :
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البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  المراقبة و اللمتابعة و الوقایة من التلوث8النشاط 

2251 540 000 مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة16

000 540 1الوكالة  الوطنیة  لحمایة  المحیط021

000 540 1جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  حمایة الشریط الساحلي و المنظومات البیئیة البحریة9النشاط 

225380 000 مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة16

000 380وكالة  حمایة  وتهیئة  الشریط  الساحلي022

000 380جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

نقل و أقلمة و تجدید  التكنولوجیا الخضراء  :A النشاط

225100 000 مؤسسات  البحث04

000 100مركز  تونس  الدولي  لتكنولوجیا  البیئة101

000 100جملة النشاط :

000 200 3جملة الوحدة العملیاتیة :

2الوحدة العملیاتیة  : EPA (البنك الوطني للجینات)

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  المحافظة على الموارد الجینیة4النشاط 
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224550 000 مؤسسات  البحث04

000 550البنك الوطني للجینات130

000 550جملة النشاط :

000 550جملة الوحدة العملیاتیة :

000 750 3جملة البرنامج الفرعي :

000 750 3جملة البرنامج :
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 :  القیادة و المساندة9البرنـامج 

الدعم والمساندة :1البرنامج الفرعي

: المساندة ( الكتابة العامة بجمیع هیاكلها2الوحدة العملیاتیة  )

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  اللوجیستیك2النشاط 

2011 010 000 الأكریة والأداءات البلدیة01

000 010 1الأكریة والأداءات البلدیة000

20110 000 إستهلاك الماء02

000 10استهلاك الماء000
201240 000 إستهلاك الكهرباء والغاز03

000 240استهلاك الكهرباء والغاز000

201140 000 الإتصالات04

000 70الاتصالات الهاتفیة001
000 70تراسل المعطیات002

20120 000 إقتناء الأثاث05

000 20تأثیث الإدارة001

201300 000 الوقود06

000 100شراء الوقود لوسائل النقل001
000 200حصص الوقود لفائدة الإطارات المكلفة بخطط وظیفیة003

20110 000 نفقات البرید07

000 10المراسلات الإداریة001

20110 000 إقتناء المعدات08

000 10معدات التصرف الإداري001
20130 000 مصاریف التأمین09

000 30تأمین وسائل النقل001

201390 000 التعهد والصیانة10
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000 70الإعتناء بالبنایات001
000 270تعهد وصیانة وسائل النقل002
000 30تعهد وصیانة المعدات و الأثاث003
000 20عملیات الصیانة الأخرى099

20130 000 مصاریف التنظیف11

000 30النفقات المباشرة للتنظیف001
20170 000 لوازم المكاتب13

000 70لوازم المكاتب000
20115 000 المطبوعات14

000 15مطبوعات الأخرى099
20110 000 التوثیق15

000 10الوثائق المكتوبة001
20130 000 الصحف والمجلات16

000 30الصحف والمجلات000
20130 000 إشتراكات بوكالات الإعلام17

000 30إشتراكات بوكالات الإعلام000
20130 000 تعلیق ونشر الإعلانات18

000 30نشر الإعلانات بالصحف و المجلات001
201100 000 مصاریف  الإعلامیة19

000 48شراء اللوازم والمعدات001
000 10شراء منظومات002
000 42نفقات الصیانة003

20153 000 نفقات إستغلال المنظومات الإعلامیة20

000 10نفقات استغلال منظومة "أدب"001
000 10نفقات استغلال منظومة "إنصاف"002
000 3نفقات استغلال منظومة "رشاد"003
000 30استغلال منظومات إعلامیة أخرى099

20140 000 مصاریف الإستقبالات والإقامة21

000 30مصاریف الإستقبالات001
000 10مصاریف الإقامة002

20120 000 مصاریف المهمات22
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000 20مصاریف المهمات000
20130 000 إكساء الأعوان23

000 30إكساء العملة وأعوان الإستقبال002
20127 500 إرجاع مصاریف التنقل24

000 25المنحة الیومیة للتنقل001
500 2المنحة الكیلومتریة للتنقل002

20157 000 مصاریف نقل الأشخاص25

000 10مصاریف نقل الأشخاص بالداخل001
000 7إشتراكات النقل002
000 40مصاریف نقل الأشخاص بالخارج003

20185 000 تكوین ورسكلة الأعوان28

000 40ملتقیات للتكوین001
500 2تربصات تكوین002
500 2التكوین المستمر003
000 30التكوین في الإعلامیة004
000 10التكوین في التصرف حسب الأهداف006

20118 000 نفقات التغذیة29

000 18النفقات المباشرة للتغذیة001
2015 000 نفقات طبیة لفائدة الأعوان30

000 4نفقات التداوي001
000 1شراء الأدویة والمواد الصیدلیة002

2015 000 تنظیم الإمتحانات والمناظرات31

000 5تنظیم الإمتحانات والمناظرات000
20110 000 تظاهرات دوریة وأستثنائیة ذات صبغة وطنیة36

000 10تظاهرات دوریة واستثنائیة ذات صبغة وطنیة000
2013 000 اللجان الطبیة37

000 3اللجان الطبیة000
2014 500 مصاریف النزاعات والتعویضات38

500 4أتعاب وإختبار ومصاریف أخرى001
20137 000 معالیم الجولان و العبور40

000 30معالیم الجولان001
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000 7معالیم العبور002
2015 000 خدمات أخرى لفائدة الإدارة47

000 5اتفاقیات مع أطباء005
201200 000 نفقات التصرف الأخرى99

000 200نفقات التصرف الأخرى000

000 075 3جملة النشاط :

000 075 3جملة الوحدة العملیاتیة :

000 075 3جملة البرنامج الفرعي :

000 075 3جملة البرنامج :

000 825 6 جملة الموارد العامة للمیزانیة

6 825 000 الجملة العامـة :



  : مهمة  البیئة19المهمة  

2023 السنة المالیة:
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جدول تفصیلي لنفقات التدخلات

* * الموارد العامة للمیزانیة * * 

 :  البیئة والتنمیة المستدامة1البرنـامج 

جودة الحیاة والتنمیة المستدامة :1البرنامج الفرعي

: الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة1الوحدة العملیاتیة 

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  دعم سیاسة البیئة والتنمیة المستدامة1النشاط 

301180 000 تدخلات لحمایة البیئة و الطبیعة05

000 180منح للجمعیات002
000 180جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  التصرف في المیاه المستعملة6النشاط 

30118 505 000 منحة لفائدة الدیوان الوطني للتطهیر12

000 505 18منحة لفائدة الدیوان الوطني للتطهیر000

الدیوان الوطني للتطهیر  المنشأة  : 

802109 000 000 منحة بعنوان التطهیر0443

الدیوان الوطني للتطهیر  المنشأة  : 

823100 800 000 مساهمة للدیوان الوطني للتطهیر0300

82348 000 000 منحة توازن في إطار لزمة301ج
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000 305 276جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  التصرف في النفایات7النشاط 

الوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات  المنشأة  : 

802200 000  وضع منظومة لتثمین النفایات العضویة و تحویلها الى سماد عضوي یستغل في0457
الفلاحة

802400 000 انجاز مراكز تحویل تكمیلیة لاستكمال منظومة التصرف في النفایات بباقي الولایات0463

80250 000 برنامج التحسیس في مجال التصرف في النفایات0483

8024 700 000 إنجاز خانة جدیدة بولایة مدنین0506

802300 000 إنجاز خانة جدیدة بولایة نابل0507

802100 000 دراسة انجاز وحدة معالجة القصرین0625

8023 100 000 (intercasier) انجاز خانة جدیدة بولایة بنزرت0631

802100 000 وحدات بباجة/جندوبة و صفاقس ومدنین3دراسة انجاز 0635

80218 150 000  مجردة و باقي الولایات3مشروع المصبات المراقبة 40ج

802600 000 دراسة إنجاز وحدات معالجة و تثمین بكل من المهدیة سلیانة الكاف قبلي42ج

802330 000 تطویر الإدارة و رقمنتها لبلوغ أهداف الإدارة الإلكترونیة45ج

802100 000  دراسة لإعادة إستغلال مركز معالجة النفایات الصناعیة و الخاصة بجرادو و مركزي46ج
القبول و الخزن و التحویل بكل من صفاقس و قابس

8023 500 000 إنجاز خانة جدیدة (ثامنة) ببرج شاكیر0503

8021 100 000 غلق مصبات عشوائیة0449

000 730 32جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  المراقبة و اللمتابعة و الوقایة من التلوث8النشاط 

325450 000 مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة16

000 450الوكالة  الوطنیة  لحمایة  المحیط021
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الوكالة الوطنیة لحمایة المحیط  المنشأة  : 

80260 000 اقتناء معدات للتدخل في حال التلوث0001

80260 000 برنامج التحسیس0006

802100 000 إقتناء وسائل نقل0007

802100 000 تهیئة محمیة إشكل0008

80240 000 دراسة و تقییم التقریر السنوي حول البیئة0016

802100 000 تقویة مرصد البیئة للتنمیة المستدیمة0019

802150 000 شبكة مراقبة نوعیة الهواء0021

80250 000 تأهیل الإعلامیة بالوكالة0024

802380 000 تجهیز وتهیئة المنتزهات الحضریة0035

80270 000 اعداد  تقاریر لمتابعة الوضع البیئي بالجهات0037

802250 000 اقتناء محطات لمراقبة الأوزون0040

80230 000 الإستثمار في قطاع المیاه : منظومة مراقبة تلوث المیاه0149

80250 000  مخططات المحافظة على نوعیة الهواء (تونس الكبري سوسة منستیر صفاقص بنزرت0147
( قابس

80260 000 شبكة متابعة تلوث التربة0150

000 950 1جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  حمایة الشریط الساحلي و المنظومات البیئیة البحریة9النشاط 

325125 000 مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة16

000 125وكالة  حمایة  وتهیئة  الشریط  الساحلي022

وكالة حمایة و تهیئة الشریط الساحلي  المنشأة  : 

8023 540 000 مرصد السواحل0100

802400 000 إنجاز فسح شاطئیة0103

80280 000 التكوین و التحسیس0105

802130 000 إقتناء وسائل نقل0106

802100 000 دراسات و إنجاز مشاریع نموذجیة لحمایة  السواحل من الإنجراف البحري0110
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802250 000 البرنامج الوطني لحمایة الشواطئ من الإنجراف البحري0113

802850 000 المساهمة في تنظیف الشواطئ0119

802100 000 إقتناء معدات إعلامیة0121

802200 000 إقتناء منظومات إعلامیة0123

802150 000 رفع الحشائش البحریة0139

802200 000 أشغال  دیمومة المنشآت0161

802100 000 أشغال تثمین و استصلاح سبخة سلیمان003ج

802100 000 تحیین دراسة استصلاح و تهیئة السواحل الممتدة من رادس إلى حمام الشط004ج

802300 000 دراسة استصلاح و تهیئة سواحل مدینة صفاقس006ج

8021 500 000 أشغال حمایة الشریط الساحلي بكرنیش بنزرت من الإنجراف الساحلي007ج

802100 000 مشروع التصرف في مركز دار البحیرة بجزیرة جربة013ج

8021 900 000 إنجاز أشغال حمایة الشریط الساحلي بالقنطاوي من الإنجراف البحري0163

000 125 10جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

نقل و أقلمة و تجدید  التكنولوجیا الخضراء  :A النشاط

32590 000 مؤسسات  البحث04

000 90مركز  تونس  الدولي  لتكنولوجیا  البیئة101

مركز تونس الدولي لتكنولوجیا البیئة  المنشأة  : 

80280 000 تجهیز المخابر0200

802120 000 اقتناء وسائل نقل0201

802100 000 تجهیزات إعلامیة0208

802150 000 رسكلة المیاه المستعملة بالاعشاب البحریة0212

802100 000 تدعیم أنشطة المركز و الإحاطة الفنیة بالصناعیین0216

802150 000 مشروع تحویل التكنولوجیا0221

80290 000 التكوین عن بعد0232

802200 000 إانشاء نظام وطني للتحقق من التكنولوجیات البیئیة0259
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80270 000 التحسیس والإحاطة والتكوین0436

80250 000 برنامج تكوین و مصاحبة الشبان في مجال المهن الخضراء و بعث مشاریع بیئیة مبتكرة0439

802120 000 56000إرساء منظومة التجدید وفق إیزو 0605

80280 000 تكوین المستشارین البیئیین لدى الجماعات المحلیة0606

802100 000 تدعیم بنیة المركز0256

000 500 1جملة النشاط :

000 790 322جملة الوحدة العملیاتیة :

2الوحدة العملیاتیة  : EPA (البنك الوطني للجینات)

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  المحافظة على الموارد الجینیة4النشاط 

324150 000 مؤسسات  البحث04

000 150البنك الوطني للجینات130
000 150جملة النشاط :

000 150جملة الوحدة العملیاتیة :

000 940 322جملة البرنامج الفرعي :

000 940 322جملة البرنامج :
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 :  القیادة و المساندة9البرنـامج 

الدعم والمساندة :1البرنامج الفرعي

: القیادة ( الدیوان بجمیع هیاكله + التفقدیة العامة + التعاون الدولیي1الوحدة العملیاتیة  )

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  القیادة1النشاط 

302180 000 منح لفائدة جمعیات وودادیات ذات صبغة إجتماعیة08

000 180ودادیات الأعوان001

307435 000 منظمات ذات صبغة خصوصیة02

000 100الصنادیق الخاصة بحمایة المحیط والبیئة381
000 40اتفاقیة الأمم المتحدة حول التغیرات المناخیة382
000 20مجلس وزراء العرب لشؤون البیئة383
000 30اتفاقیة الأمم المتحدة لمقاومة التصحر384
000 70الإتحاد الدولي للطبیعة385
000 140مرصد الصحراء والسواحل386
000 35الصندوق الخاص بمجلس الوزراء الأفارقة للبیئة387

000 615جملة النشاط :

000 615جملة الوحدة العملیاتیة :

000 615جملة البرنامج الفرعي :

000 615جملة البرنامج :

000 555 323 جملة الموارد العامة للمیزانیة
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* * القروض الخارجیة الموظفة * * 

 :  البیئة والتنمیة المستدامة1البرنـامج 

جودة الحیاة والتنمیة المستدامة :1البرنامج الفرعي

: الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة1الوحدة العملیاتیة 

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  التصرف في النفایات7النشاط 

الوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات  المنشأة  : 

80210 000 000  مجردة و باقي الولایات3مشروع المصبات المراقبة 40ج

000 000 10جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  حمایة الشریط الساحلي و المنظومات البیئیة البحریة9النشاط 

وكالة حمایة و تهیئة الشریط الساحلي  المنشأة  : 

8022 000 000 أشغال حمایة الشریط الساحلي بكرنیش بنزرت من الإنجراف الساحلي007ج

8025 000 000 إنجاز أشغال حمایة الشریط الساحلي بالقنطاوي من الإنجراف البحري0163

000 000 7جملة النشاط :

000 000 17جملة الوحدة العملیاتیة :

000 000 17جملة البرنامج الفرعي :

000 000 17جملة البرنامج :
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000 000 17 جملة القروض الخارجیة
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* * الحسابات الخاصة في الخزینة * * 

 :  البیئة والتنمیة المستدامة1البرنـامج 

جودة الحیاة والتنمیة المستدامة :1البرنامج الفرعي

: الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة1الوحدة العملیاتیة 

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  دعم سیاسة البیئة والتنمیة المستدامة1النشاط 

الوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات  المنشأة  : 

16 رمز الحساب :

81010 000 000 تشجیعات بعنوان حمایة البیئة و إحداث وحدات لتجمیع و لرسكلة الفضلات1601

000 000 10جملة النشاط :

البیــانف . ف
بحساب الدینار

الإعتمادات الفصل

:  التصرف في النفایات7النشاط 

16 رمز الحساب :

32510 000 000 مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة16

000 000 10الوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات023

000 000 10جملة النشاط :

000 000 20جملة الوحدة العملیاتیة :

000 000 20جملة البرنامج الفرعي :
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000 000 20جملة البرنامج :

000 000 20 جملة الحسابات الخاصة في الخزینة

360 555 000 الجملة العامـة :
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المؤسسات  البرامج

الدینار

  بعنوان التأجیر والتسییر والتدخل (دون احتساب التدخلات ذات الصبغة2023في ما یتعلق بالمؤسسات التابعة للمهمة، تتوزع تقدیرات نفقاتها الممولة على الموارد العامة للمیزانیة لسنة 
التنمویة) كما یلي

الجملةنفقات التدخلاتنفقات التسییرنفقات التأجیر
منحة الدولةمنحة الدولةمنحة الدولةموارد ذاتیةمنحة الدولة موارد ذاتیةموارد ذاتیةموارد ذاتیة

000 768 30البیئة والتنمیة المستدامة 27 383 0002 570 0003 648 000815 0003 648 000

000 400 2مؤسسات خاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة 1 700 000550 000100 000150 000100 000

000 400 2مؤسسات  البحث 1 700 000550 000100 000150 000100 000

000 100البنك الوطني للجینات 2 400 000 150 000 100 000 550 000 1 700 000

000 368 28مؤسسات غیر خاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة 25 683 0002 020 0003 548 000665 0003 548 000

000 293 4مؤسسات  البحث 4 103 000100 0001 090 00090 0001 090 000

000 090 1مركز  تونس  الدولي  لتكنولوجیا  البیئة 4 293 000 90 000 1 090 000 100 000 4 103 000

000 075 24مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة 21 580 0001 920 0002 458 000575 0002 458 000

000 500 1الوكالة  الوطنیة  لحمایة  المحیط 17 840 000 450 000 1 500 000 1 540 000 15 850 000

000 958وكالة  حمایة  وتهیئة  الشریط  الساحلي 6 235 000 125 000 958 000 380 000 5 730 000

000 768 30الجمـــلة العامة 273830002 570 0003 648 000815 0003 648 000
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2023

المهمة:

السنة المالیة:
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مهمة  البیئة

الحسابات الخاصة في الخزینة 

06 الحساب :

البیئة والتنمیة المستدامة 1 البرنـامج :

1 جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنـامج الفرعي :

000 000 6الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة1 دینار الوحدة العملیاتیة : 

000 000 6تحسین جودة الحیاة2 دینارالنشاط :

الإعتماداتالبیـــان الفقرة الفرعیة الفقرة الفصل

بحساب الدینار

6 000 000 البیئة :706
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3 000 000 النظافة 0601

3 000 000 العنایة بالجمالیة 0603

000 000 6جملة البرنامج الفرعي

000 000 6جملة البرنامج

6 000 000 جملة الحساب

صندوق مقاومة التلوث    16 الحساب :

البیئة والتنمیة المستدامة 1 البرنـامج :

1 جودة الحیاة والتنمیة المستدامةالبرنـامج الفرعي :

000 000 20الادارة العامة للبیئة وجودة الحیاة1 دینار الوحدة العملیاتیة : 

000 000 10دعم سیاسة البیئة والتنمیة المستدامة1 دینارالنشاط :

الإعتماداتالبیـــان الفقرة الفرعیة الفقرة الفصل

بحساب الدینار
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10 000 000 التدخلات في المیدان الإقتصادي :810

10 000 000 تشجیعات بعنوان حمایة البیئة و إحداث وحدات لتجمیع و لرسكلة الفضلات 1601

000 000 10التصرف في النفایات7 دینارالنشاط :

الإعتماداتالبیـــان الفقرة الفرعیة الفقرة الفصل

بحساب الدینار

10 000 000 منح للمؤسسات العمومیة غیر الخاضعة لمجلة المحاسبة العمومیة بعنوان التدخلات325

10 000 000 مؤسسات  البیئة  والتهیئة  الترابیة 0016

10 000 000 الوكالة الوطنیة للتصرف في النفایات 023

000 000 20جملة البرنامج الفرعي

000 000 20جملة البرنامج

20 000 000 جملة الحساب

26 000 000 جملة الحسابات الخاصة في الخزینة

26 000 000 الجمـــلة العامة
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